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บทคัดย่อ 

บทความนี้มุ่งเน้นการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมส าหรับครูสู่การเป็นครูมืออาชีพ  เป็นการสร้างแรงผลักดัน                          
ให้ครูปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมีคุณภาพและมีมาตรฐานในจรรยาบรรณวิชาชีพ  ส่งเสริมให้ครูท าหน้าท่ีได้อย่างมีความสุข                               
และเกิดประโยชน์กับทุกฝ่าย การจัดการเรียนการสอนท่ีประสบความส าเร็จ เกิดผลสัมฤทธิ์ ท่ีมี คุณภาพย่อมส่งผลให้                              
ครูมีความก้าวหน้าในหน้าท่ีการงาน ได้รับการยอมรับจากหน่วยงานต้นสังกัด นักเรียน ผู้ปกครอง และเพื่อนร่วมอาชีพ                               
หากเราตระหนักถึงผลประโยชน์ของสถาบัน ผู้เรียนเป็นท่ีต้ังและท างานอย่างเต็มความสามารถ อดทน ต้ังใจ มีสติ มีสมาธิ                        
มีปัญญา และพัฒนาตนเองควบคู่กับการพัฒนาการเรียนสอนสอนย่อมส่งผลให้นักเรียนมีคุณภาพมีผลสัมฤทธิ์การเรียนท่ีดี                        
ท าให้ครูมีความภาคภูมิใจต่อผลงานท่ีส่ังสอนอย่างเต็มก าลังความสามารถ 
ค าส าคัญ: คุณธรรมและจริยธรรม, โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน, ครูมืออาชีพ 
 
ABSTRACT  

The purpose of this article focus on the promoting morality and ethics for teachers to become 
professional teachers is a driving force for teachers to perform their duties with quality and have standards 
in professional ethics. It encourages teachers to perform their duties happily and creates benefits for all 
parties in successful teaching and learning management that results in quality results will result in teachers 
advancing in their careers and being accepted by their parent organizations, students, parents, and colleagues. 
If we are aware of the benefits of the institution, students, and work to the best of our ability, be patient, 
determined, mindful, focused, intelligent, and develop ourselves along with developing teaching and 
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learning, it will result in students having quality and good academic results, making teachers proud of the 
work they teach to the best of their ability. 
Keywords: Morality and Ethics, Border Patrol Police Schools, Professional Teachers 
 

บทน า 
การเปล่ียนแปลงในยุคปัจจุบันท่ีมีการขยับแบบก้าวกระโดด มีการใช้เทคโนโลยีเข้ามาเกี่ยวข้องในการด าเนินกิจกรรม

ต่างๆ ท าให้เกิดความเห็นแก่ตัวมากขึ้นและไม่มีจิตส านึกในการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ทุกคนต่างท าเพื่อประโยชน์ส่วนตน                     
ไม่ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวม ท าให้เกิดปัญหาต่างๆ มากมาย การศึกษาจึงเป็นส่ิงส าคัญในการหล่อหลอมและพัฒนาความคิด
ของมนุษย์ให้มีความตระหนักในการอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างสันติสุข กระทรวงศึกษาธิการประกาศนโยบายเร่งรัดการปฏิรูป
การศึกษา โดยยึดคุณธรรมส่งเสริมความรู้สร้างความตระหนักในคุณค่าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ความสมานฉันท์ สันติวิธี 
วิถีประชาธิปไตย พัฒนาคนโดยใช้คุณธรรมเป็นพื้นฐานของกระบวนการเรียนรู้ท่ีเช่ือมโยงความร่วมมือของสถาบันครอบครัว  
ชุมชน สถาบันศาสนา และสถาบันการศึกษา โดยมีจุดเน้นเพื่อพัฒนาเยาวชนให้เป็นคนดี มีความรู้และอยู่ดีมีสุขเพื่อให้                           
การขับเคล่ือนดังกล่าวมีความชัดเจนเกิดประสิทธิภาพสูงสุด และสามารถน าไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นธรรม ครูควร                               
มี 8 คุณธรรมพื้นฐาน ประกอบด้วย ขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ มีวินัย สุภาพ สะอาด สามัคคี มีน้ าใจ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2550)   

ครูจึงเป็นบุคลากรท่ีมีความส าคัญในการขับเคล่ือนการศึกษาให้มีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผลต่อผู้เรียน  การพัฒนา
การศึกษาต้องท าควบคู่กับการพัฒนาตนเองให้มีคุณธรรมและจริยธรรมอันดีงามเป็นแบบอย่างท่ีดีต่อลูกศิษย์  การมีครูดี                        
ท าหน้าท่ีอย่างเต็มความสามารถ มีความขยันและดอทนต่อส่ิงเร้าภายนอกย่อมส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน การเป็นครูจะต้องเจอกับหลายเหตุการณ์หลายปัญหาท่ีเกิดขึ้นในแต่ละวันท้ังในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน การรู้จักระงับอารมณ์ มองปัญหาท่ีเกิดขึ้นด้วยสติและปัญญาพัฒนาแก้ไขสถานการณ์นั้นๆ ได้อย่างรอบคอบ จะท าให้
ปัญหาทุกอย่างแก้ไขได้อย่างเหมาะสมและถูกวิธีส่งผลต่ออารมณ์ทางด้านร่างกายและจิตใจให้มีความสุข  ไม่เครียด ลดกังวล 
สามารถท างานอย่างมีความสุข เป็นปัจจัยส าคัญในการรักษามาตรฐานวิชาชีพท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายทางการศึกษา และท าให้
วิชาชีพมีบทบาทตามหน้าท่ีท่ีมีต่อสังคมรวมทั้งมีบทบาทตามสถานภาพท่ีได้รับการยกย่องให้เป็นวิชาชีพช้ันสูง ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ย่อมได้รับคุณประโยชน์จากการศึกษาตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งจะส่งผลให้ครูมีวัฒนธรรมการท างานท่ีพึง
ประสงค์ ครูมีความส าคัญอย่างยิ่งต่อสังคมและวิชาชีพ ครูควรพัฒนาตนให้เป็นคนท่ีสมบูรณ์เพื่อสร้างนักเรียนท่ีสมบูรณ์ และ
สร้างวิชาชีพท่ีสมบูรณ์ (ดวงเดือน พินสุวรรณ์, 2561) 

ผู้ศึกษาจึงให้ความส าคัญในการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมส าหรับครูในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนสู่การเป็นครู
มืออาชีพเพื่อเป็นการสร้างมาตรฐานวิชาชีพครูให้มีความั่นคงและสามารถต่อยอดเป็นองค์ความรู้ใหม่ๆเพื่อก้าวทันเทคโนโลยีท่ีมี
การเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วสามารถน าไปปรับใช้ในสถานศึกษาได้อย่างมีคุณภาพและเป็นท่ียอมรับในสังคมเกิดเป็นผลผลิตท่ีมี
คุณภาพสู่สังคมในยุคศรีวิไล 
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ความหมายของครู 
 การศึกษาในปัจจุบันท่ีมีการแข่งขันท่ีสูงขึ้น การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจึงต้องอาศัย ครูท่ีมีความรู้ความสามารถ
ในการด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน ดังนั้น ครูเป็นผู้ท่ีมีความรู้ความสามารถ
และความรักเอาใจใส่ต่อศิษย์เหมือนลูกของตนถ่ายทอดความรู้อบรมส่ังสอนให้ศิษย์หรือลูกเป็นคนดีมีความรู้ความสามารถ
ประกอบอาชีพสุจริต และท าคุณประโยชน์ให้กับสังคมในอนาคตต่อไป (พระมงคลสุตาคม (สิทธิชัย อติธมฺโม), 2560) ท าให้                  
การด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนเกิดเป็นองค์ความรู้ท่ีถูกถ่ายทอดสู่ลูกศิษย์ สร้างหลักการคิด การอ่าน ประสบการณ์ ท้ังใน
โรงเรียนและนอกโรงเรียนเป็นการส่งมอบโอกาสและสร้างบุคลาท่ีมีคุณภาพสู่สังคม 
 วสันต์ เกษงาม และคณะ (2565) กล่าวสรุปไว้ว่า ครู มาจากค าว่า “ครุ” แปลว่า หนัก ซึ่งเป็นบุคคลท่ีท าหน้าท่ีในการ
สืบทอดและเผยแพร่องค์ความรู้จากภายนอกท่ีมองเห็น ความรู้ท่ีมาจากภายใน ท าความรู้ให้กระจ่าง และเป็นผู้ท่ีมีหน้าท่ีสร้าง
บุคคลให้มีคุณภาพท้ังวิชาการ คุณธรรมจริยธรรม สามารถด ารงชีวิตอยู่ได้ในสังคมอย่างมีความสุข พร้อมด้วยมิตรไมตรีต่อกัน ครู
ต้องเป็นผู้ท าหน้าท่ีหลักทางด้านการเรียนการสอน ส่งเสริม และพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการต่างๆ ในสถานศึกษาหรือ
โรงเรียนของรัฐหรือของเอกชน หน้าท่ีทางด้านการเรียนการสอนหมายความว่า ครูต้องเป็นสร้างโอกาสการเรียนรู้  สร้าง
บรรยากาศท่ีเหมาะสมกับการเรียนรู้สร้างแรงบันดาลและแรงการจูงใจในการเรียนรู้ จุดประกายการเรียนรู้ อ านวยความสะดวก 
ช่วยเหลือผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ ครูควรเป็นผู้หมั่นแสวงหาความรู้ ค้นคว้า สนใจเทคโนโลยีสารสนเทศ ส่ือการสอนรวมถึงความรู้ 
ตามสาระการเรียนตลอดจนกิจกรรมการเรียนต่างๆ เพื่อสนองความสนใจและตามความต้องการของผู้เรียน  

พระมหาอภิพงค์ ภูริวฑฺฒโน (ค าหงษา) และคณะ (2565) ให้นิยามว่าค าว่า ครุ (คะ-รุ) ท่ีแปลว่า “หนัก” อันหมายถึง
ภาระหน้าท่ีหนักหนาสาหัสไม่น้อย ต้องมีความรับผิดชอบในการอบรมส่ังสอนกว่าลูกศิษย์คนๆ หนึ่งจะเติบโตเป็นผู้มีวิชาความรู้
ความสามารถ อ่านออก เขียนได้ คิดเป็น รวมไปถึงการเป็นคนดีของสังคม ครูเป็นบุคคลผู้ประสิทธิ์ประสาทความรู้ อบรมบ่มนิสัย
ศิษย์ให้เป็นคนดี โดยการส่ังสอนให้รู้จักการแยกแยะความดีความช่ัว รู้จักการด ารงชีวิตในแนวทางท่ีถูกต้องมีคุณธรรม 
อีกความหมาย ครู คือผู้ส่ังสอนศิษย์ หรือผู้ถ่ายทอดความรู้ให้แก่ศิษย์ ผู้เป็นครูนั้น จะต้องทุ่มเทแรงกาย และแรงใจมาก 
เพื่อจะถ่ายทอดความรู้สรรพวิชาการต่างๆ แก่ศิษย์คงไม่น้อยไปกว่าพ่อแม่ผู้ให้ก าเนิด ซึ่งเปรียบเสมือนครูคนแรกของลูกๆ 
ทุกคนแล้ว การท่ีเราจะด ารงชีพได้ในสังคม จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องมีครูท่ีจะประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู้  เพื่อปูพื้นฐานไปสู่
หนทางท ามาหากินในภายภาคหน้า  ครูจึงเป็นบุคคลส าคัญท่ีเราทุกคนควรจะได้แสดงความกตัญญูกตเวทิตาต่อท่าน                   
ในฐานะบุพการีอีกท่านหนึ่งนอกจากพ่อแม่และยังต้ังอยู่ในทิศเบ้ืองขวาในทิศ 6 

นิทรา ฉิ่นไพศาล และคณะ (2559) ครูต้องเป็นคนท่ีมีท้ังความรู้และความ ประพฤติท่ีดี มีจิตเมตตากรุณาต่อศิษย์ ครู
เป็นบุคคล “ไตรภาคี” คือ 1) ความรู้ดี 2) ความประพฤติดี และ 3) มีคุณธรรม (เมตตากรุณา) หากขาดอย่างหนึ่งอย่างใดก็ไม่
สามารถเป็นครูท่ีดีได้ ควรยึดหลักการและเป้าหมายในการท าหน้าท่ีของตน ถ้ายึดหลักการอันถูกต้องอย่างมีเป้าหมายก็จะท าให้
การท าหน้าท่ีเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพราบรื่นและมีแต่จะส่งผลดีต่อปัจเจกบุคคลตลอดจนสังคมโดยส่วนรวมต่อไป 

ดังนั้น กล่าวได้ว่า ครู เป็นบุคคลท่ีต้องรับภาระในการส่ังสอนลูกศิษย์บ่มเพาะและสร้างศิษย์ให้มีความรู้ความสามารถ 
ท้ังทางด้านวิชาการ ด้านคุณธรรมและจริยธรรม ให้สามารถน าความรู้ท่ีได้ไปใช้ในการด าเนินชีวิตในสังคมปัจจุบันอย่างอย่างมี
ความสุข ครูเป็นท้ังเพื่อน พ่อและแม ่ในเวลาเดียวกัน ครูจึงจ าเป็นต้องท าหน้าท่ีและการถ่ายทอดองค์ความรู้ต่างๆ ให้แก่ลูกศิษย์
ให้เต็มท่ีเพื่อแสดงออกถึง ค าว่าครู ท่ีมีความหมายต่อการศึกษาและสถานบันการศึกษาท่ีต้องอาศัยครูในการขับเคล่ือนกิจกรรม
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การเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ ค าว่าครูไม่ใช่มีใช้ในสถานศึกษาในห้องเรียนเท่านั้น แต่ครูคือผู้รู้ ผู้ต่ืน ผู้มีประสบการณ์ 
ท่ีสามารถส่งศิษย์ให้ถึงจุดหมายปลายทางอย่างมีคุณภาพและเป็นคนได้อย่างสมบูรณ์แบบ 
 
ความหมายของคุณธรรมและจริยธรรมครู 

ในยุคท่ีการศึกษามีการเปล่ียนแปลงไปตามสภาพสังคมในปัจจุบันท าให้ คนเริ่มมีความเห็นแก่ตัวมากขึ้นและการจัดการ
เรียนการสอนท่ีไม่มีความสอดคล้องกับปัจจุบันท่ีมีการเปล่ียนแปลงตลอดเวลา ฉะนั้นระบบการเรียนการสอนต้องมีการ
ปรับเปล่ียนให้มีความเหมาะสมกับสถานการณืในปัจจุบันและเหมาะสมกับผู้เรียนให้มากท่ีสุดโดยการยึดหลักผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ครูจึงต้องมีการพัฒนาตนเองให้เป็นคนท่ีมีความพร้อมท้ังทางด้านความรู้ จรรยาบรรณวิชาชีพ คุณธรรมและจริยธรรม ให้ทันกับ
การเปล่ียนแปลงในทุกสถานการณ์ ครูต้องเป็นต้นแบบท่ีดีให้แก่ศิษย์ท้ังทางด้านการใช้ชีวิต คอยช้ีแนะช้ีน าศิษย์ในทางท่ีดีท่ีควร
และเหมาะสมกับเพศและวัยของลูกศิษย์ รู้จักการข่มใจและสร้างบรรยากาศท่ีเหมาะสมกับการเรียนรู้ท้ังต่อลูกศิษย์และครู
ด้วยกันเอง สภาพคุณงามความดี ความประพฤติท่ีดี การท าให้เกิดคุณงามความดี อุปนิสัยอันดีงามซึ่งเป็นคุณสมบัติท่ีอยู่ภายใน
จิตใจของบุคคล ได้แก่ ความเมตตากรุณา ความซื่อสัตย์สุจริต ความเสียสละ ความเอื้อเฟื้อความกตัญญู ความพากเพียร 
ความเห็นอกเห็นใจ ความละอายต่อความช่ัวและความมุ่งมั่นกล้าหาญท่ีจะกระทาความดีท้ังกายและใจเพื่อให้เกิดความสุขแก่
ตนเองและผู้ร่วมงาน (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน, 2553) 

วสันต์ เกษงาม และคณะ (2565) กล่าวว่า คุณธรรม คือ คิดดีจริยธรรม คือ ท าดี การมีส่ิงท่ีจะเป็นครูท่ีมีจริยธรรม                   
อาจเป็นงานท่ียากส าหรับครูหลายคน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง นักเรียนและครูต้องเผชิญกับเหตุการณ์ท่ีไม่น่าพึงประสงค์ในแต่ละวัน  
จะต้องมีการตัดสินใจอย่างมีจริยธรรม ซึ่งอาจไม่ใช่ค าตอบท่ีถูกต้อง การตัดสินใจครั้งนี้ถือเป็นความรับผิดชอบท่ียิ่งใหญ่ของครูไม่
ว่าใครจะอยู่ในอาชีพนี้มานานแค่ไหนก็ตาม แต่หวังว่าปีหรือเดือนของการสอน จะสอนให้รู้มากพอท่ีจะรู้ว่าควรท าอย่างไรเมื่อ
ประเด็นขัดแย้งทางจริยธรรมเกิดขึ้นในห้องเรียนหรือในระบบโรงเรียน ส าหรับคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ดวงเดือน พินสุวรรณ์ (2561) ให้ความหมาวว่า คุณธรรมและจริยธรรมจึงมีความหมายใกล้เคียงกันและมีความสัมพันธ์
กัน โดยคุณธรรมเป็นสภาพท่ีพึง ประสงค์ในด้านความดี ความควร ความถูกต้อง ส่วนจริยธรรมเป็นการปฏิบัติไปสู่สภาพท่ีพึง
ประสงค์นั้น คุณธรรม จึงเป็นสภาพทางจิตใจท่ีจะโน้มน าการกระท าให้เกิดการประพฤติปฏิบัติส่ิงท่ีดี และไม่ประพฤติส่ิงท่ีไม่ดี 
ดังนั้น คุณธรรมจะเป็นปัจจัยเกื้อหนุนให้เกิดจริยธรรม และจริยธรรมเป็นผลของการมีคุณธรรม หรืออีกนัยหนึ่งคุณธรรม เป็น
เรื่องของความจริงแท้หรือสัจธรรม ส่วนจริยธรรมเป็นส่ิงท่ีมนุษย์ท าขึ้น แต่งขึ้นตามเหตุผลของมนุษย์ หรือตาม ความต้องการ
ของมนุษย์ 

พระธรรมปิฏก (ป. อ. ปยุตโต) (2538) ได้ให้ความหมายของคุณธรรมว่า ธรรมท่ีเป็นคุณความดีงาม ถูกต้อง ซึ่งเกิดจาก
ความเข้าใจคุณค่าอันแท้จริงด้วยปัญญา คุณธรรมเป็นคุณสมบัติทางกาย วาจา และใจ ท่ีเป็นคุณตรงกันข้ามกับท่ีเป็นโทษ 
ปลูกฝังอยู่ในอุปนิสัยอันดีงาม อยู่ในจิตสานึก อยู่ในความรู้สึกผิดชอบช่ัวดีอันเป็นเครื่องเหนี่ยวรั้ง ควบคุมพฤติกรรมท่ีแสดงออก
สนองความปรารถนา 
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ราชบัณฑิตยสถาน (2554) ได้ให้ค านิยามว่า “จริยธรรม คือ ธรรมท่ีเป็นข้อประพฤติปฏิบัติ ศีลธรรม กฎศีลธรรม” 
แสง จันทร์งาม (2550) เห็นว่า จริยธรรม หมายถึง คุณสมบัติทางความประพฤติท่ีสังคมมุ่งหวังให้คนในสังคมนั้น

ประพฤติ มีความถูกต้อง ในความประพฤติ มีเสรีภาพภายในขอบเขตของมโนธรรม (Conscience) เป็นหน้าท่ีท่ีสมาชิกใน สังคม
พึงประพฤติปฏิบัติต่อตนเอง ต่อผู้อื่น และต่อสังคม ท้ังนี้ เพื่อก่อให้เกิดความเจริญรุ่งเรืองขึ้น ในสังคม การท่ีจะปฏิบัติให้เป็นไป
เช่นนั้นได้ ผู้ปฏิบัติจะต้องรู้ว่าส่ิงใดถูกส่ิงใดผิด 

ดังนั้นกล่าวได้ว่า คุณธรรมและจริยธรรมครู คือ ส่ิงท่ีดีงามท้ังด้ายกาย วาจา และใจ ความถูกต้อง ความเหมาะสม ท่ีเป็น
เครื่องสร้างบุคคลให้รู้จักผิดชอบช่ัวดี สร้างคนให้เป็นคนดี เป็นแบบอย่างท่ีดี สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุข ครูเป็นบุคคล
ของสังคมท่ีต้องอาศัยหลักคุณธรรมและจริยธรรมในการด าเนินอาชีพครูและยึดหลักการพัฒนาเองเองควบคู่กับการส่งเสริมลูก
ศิษย์ให้มีความรู้ควบคู่กับการมีคุณธรรมและจริยธรรมเพื่อเป็นเครื่องเตือนใจในการด าเนินชีวิตในยุคสังคมออนไลน์ สามารถก้าว
ทันเหตุการณ์ต่างๆ ได้อย่างมีสติ มีสมาธิและเกิดปัญญาในการแก้ไขสถานการณ์ต่างๆ ได้อย่างชาญฉลาด 
 
ความส าคัญของคุณธรรมและจริยธรรมครู 

คุณธรรมและจริยธรรมครู เปรียญเสมือนหลักการด าเนินชีวิตท่ีมีเหตุและผลท่ีชัดเจนเป็นเครื่องรับประกันความดีงาม 
ความเหมาะสม ความถูกต้อง ในฐานะครูผู้ท่ีส่ังสอนลูกศิษย์ให้มีความรู้ความสามารถไม่เบียดเบียนผู้อื่น ครูจึงเป็นบุคคลท่ีส าคัญ
ในการช้ีแนะ ช้ีน า และวางรากฐานให้กับลูกศิษย์ เพื่อพัฒนาท้ังทางด้านวิชาการ ความเป็นอยู่ในยุคปัจจุบันท่ีมีการแข่งขันท่ี
สูงขึ้น ท าให้คนขาดคุณธรรมและจริยธรรม การเป็นครูท่ีดีมีคุณธรรมและจริยธรรมย่อมส่งผลต่อวิชาชีพครู สังคม ชุมชน และ
วัฒนธรรม ท าให้ครูเป็นบุคคลต้นแบบท่ีมีองค์ความรู้ครบถ้วน ได้รับการยอมรับจากสังคม ชุมชน สถาบันการศึกษา ซึ่งเป็น
เครื่องบ่งช้ีว่าครูผู้นั้นเปี่ยมไปด้วยคุณธรรมและจริยธรรมมองเห็นประโยชน์ส่วนรวมมาก่อนประโยชน์ตนและหยึดหลักการท่ี
ถูกต้องแล้วพัฒนาให้ลูกศิษย์มีประสิทธิภาพสามารถอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมีคุณภาพ 

พระมหาอดิศร ถิรสีโล (2540) ได้จ าแนกความส าคัญของคุณธรรม จริยธรรม ส าหรับครูไว้ 4 ด้าน ดังนี้ 
1. ด้านตัวครู คุณธรรมจริยธรรมมีความส าคัญส าหรับตัวครู คือ ช่วยท าให้ครูเจริญก้าวหน้าและมีความมั่นคงในงาน

อาชีพครู ส่งผลให้ตัวครูได้รับการยกย่องสรรเสริญจากบุคคลท่ัวไป เป็นท่ีเคารพรักใคร่ของศิษย์ มีชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
ไร้ภยันตรายใดๆ เพราะแวดล้อมด้วยความรักความนับถือจากศิษย์และประชาชนท่ัวไป นอกจากนี้ยังส่งผลให้ครอบครัวมีความ
มั่นคงทางเศรษฐกิจ 

2. ด้านสถาบันวิชาชีพครู คุณธรรมจริยธรรมมีความส าคัญ คือ ท าให้ช่ือเสียงของคณะครูเป็นท่ีศรัทธาเล่ือมใส งาน
วิชาชีพครูมีความเจริญก้าวหน้า เพราะท างานเต็มก าลังความสามารถมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ส่ิงท่ีเป็นประโยชน์ใหม่ๆ อยู่เสมอ 
สถานศึกษาได้รับการพัฒนาอย่างเต็มท่ีเนื่องจากได้รับความร่วมมือจากประชาชน และชุมชนอย่างเต็มก าลัง 

3. ด้านสังคมและชุมชน คุณธรรมจริยธรรมมีความส าคัญ คือ สมาชิกของสังคมเป็นคนดีมีคุณธรรมสูง รู้จักสิทธิและ
หน้าท่ีอย่างถูกต้อง สังคมมีสันติสุข เพราะสมาชิกของสังคมได้รับการส่ังสอนจากผู้มีคุณธรรม สังคมได้รับการพัฒนาให้
เจริญก้าวหน้า เพราะสมาชิกทุกคนมีคุณธรรมจึงต่างกระท าหน้าท่ีของคนอย่างเต็มความสามารถ  
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4. ด้านความมั่นคงของชาติคุณธรรมจริยธรรมมีความส าคัญ คือ สถาบัน ศาสน์กษัตริย์มีความมั่นคง เพราะประชาชนมี
ความรักความเขา้ใจและเห็นความส าคัญอย่างแท้จริง ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมของชาติมีความมั่นคงถาวร เพราะ
ครู อาจารย์ได้อบรมส่ังสอนศิษย์ให้มีความรู้ความเขา้ใจและปฏิบัติได้อยา่งถกูตอ้งเหมาะสม 

ผกา สัตยธรรม (2550) กล่าวว่า คุณธรรมของครูเป็นรากฐานส าคัญในการสร้างสังคมท่ีดี นอกจากการถ่ายทอดความรู้
แล้ว ครูยังเป็นแบบอย่างท่ีดีในการด าเนินชีวิตให้กับนักเรียน ท าให้เกิดการเรียนรู้ท้ังในและนอกห้องเรียน คุณธรรมของครูส่งผล
ต่อการพัฒนาจิตใจและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน ช่วยให้นักเรียนเติบโตเป็นผู้ใหญ่ท่ีมีความรับผิดชอบ มีจิตส านึกท่ี
ดีต่อสังคม และพร้อมท่ีจะเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศชาติต่อไปในอนาคต นอกจากนี้ คุณธรรมของครูยังมีส่วนส าคัญ
ในการส่งเสริมวัฒนธรรมและประเพณีท่ีดีงาม ครูสามารถปลูกฝังความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และความภาคภูมิใจใน
วัฒนธรรมของชาติให้นักเรียน ซึ่งจะช่วยให้เยาวชนเติบโตขึ้นพร้อมกับความเป็นไทย และสามารถน าความรู้และทักษะท่ีได้ไป
พัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้ายิ่งขึ้น 

ดังนั้นกล่าวได้ว่า ความส าคัญของคุณธรรมและจริยธรรมครูเป็นส่ิงท่ีครูทุกคนพึงมีและน ามาเป็นแนวทางในการปฏิบัติ
เพื่อเป็นแบบอย่างท่ีดีให้ลูกศิษย์ได้ดู ได้เห็น และน าไปใช้ในการด าเนินชีวิตในสังคม คุณธรรมและจริยธรรมเป็นเครื่องช้ีวัดอาชีพ
ความเป็นครู ท าให้ครูได้รับการยกย่องจากลูกศิษย์ สถาบัน สังคม และชุมชน เป็นท่ีภาคภูมิใจต่อตนเองและอาชีพท่ีท า การ
เข้าใจในการเปล่ียนแปลงและส่งมอบส่ิงท่ีดีๆ ให้กับลูกศิษย์เพื่อน าไปใช้ในการพัฒนาตนเองท้ังทางด้านความคิด สติปัญญา 
สามารถก้าวผ่านการดูถูกจากสังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผลย่อมมาจากครูให้ส่ังสอนให้มีคุณธรรมและจริยธรรม 

 
คุณธรรมและจริยธรรมที่ส าคัญในวิชาชีพครู 

ครูคือบุคคลท่ีมีความส าคัญในระบบการศึกษาเป็นอย่างมาก การศึกษาจะสัมฤทธิ์ผลมากน้อยเพียงใดย่อมข้ึนอยู่กับครู      
ท่ีเป็นผู้ช้ีแนะช้ีน าให้ประสบความส าเร็จได้อย่างมีประสิทธิภาพ การจะประสบความส าเร็จได้นั้นต้องอาศัยครูท่ีมีประสบการณ์
และควบคู่กับการมีคุณธรรมและจริยธรรม มีความซื่อสัตย์สุจริตต่อหน้าท่ี มองประโยชน์ส่วนตนเป็นรอง ท างานอย่างเต็มก าลัง
ในการถ่ายทอดองค์ความรู้ท่ีมีให้กับลูกศิษย์ (ดวงเดือน พินสุวรรณ์, 2561) ครูท่ีมีคุณธรรมจริยธรรม จะได้รับการเคารพจาก
ศิษย์ ได้รับการยอมรับจากผู้ปกครอง ได้รับการสนับสนุนจากเพื่อนและผู้บังคับบัญชา ท าให้มีความก้าวหน้าในการ ท างานและ
การประกอบอาชีพ ซึ่งอาจได้รับการยกย่องประกาศเกียรติคุณให้เป็นตัวอย่างท่ีดีของบุคลากรในวิชาชีพ  ในด้านภาระงาน                   
การเป็นผู้น าของสังคม ครูท่ีมีคุณธรรมจริยธรรมจะเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมท่ีตนเป็นสมาชิกอยู่  รวมท้ังเป็นเพื่อนมนุษย์ท่ีดี                   
ของคนในกลุ่มสังคมอื่น เมื่อครูท่ีมีคุณธรรมจริยธรรมหลายๆ คนมาอยู่ร่วมกัน ซึ่งแม้แต่ ละคนจะมีคุณลักษณะและความคิด
แตกต่างกันก็ตาม ครูเหล่านั้นจะมีวิธีการด าเนินงานและวิธีการหาข้อยุติในทาง ท่ีเป็นคุณแก่บุคคลและส่วนรวมได้โดยไม่ต้องมี
การขัดแย้งกัน ครูควรเป็นตัวแบบท่ีดีของสังคมและได้รับการยกย่องให้เป็นเป็นผู้น าท่ีดีของสังคม สามารถน าให้สังคมมีคุณธรรม
จริยธรรมท่ีดี การท่ีครูมีคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงานเป็นปัจจัยส าคัญในการรักษามาตรฐานวิชาชีพท่ีก าหนดไว้ใน
กฎหมายทางการศึกษา การท างานตามมาตรฐานวิชาชีพท่ีก าหนดไว้  ท าให้ครูมีวัฒนธรรมองค์กรท่ีพึงประสงค์ สามารถใช้
วิชาการ งบประมาณ และทรัพยากรอื่นในการยกระดับวิชาชีพให้เกิดคุณประโยชน์ต่อสังคมมากยิ่งขึ้น ครูแต่ละคนจะมีคุณธรรม
จริยธรรมหรือไม่ เพียงใด จึงไม่ได้มีความส าคัญเฉพาะต่อตัวครูเท่านั้น แต่มีความส าคัญอย่างยิ่งต่อสังคมและวิชาชีพ ผู้เป็น
สมาชิกของวิชาชีพจึงต้องไม่ปล่อยปละละเลยการมีคุณธรรม ไม่ควรพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมตามความพอใจของตนเอง แต่
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จะต้องพัฒนาตนให้เป็นคนท่ีสมบูรณ์และครูท่ีสมบูรณ์เพื่อสร้างนักเรียนท่ีสมบูรณ์ รวมท้ังการสร้างวิชาชีพท่ีสมบูรณ์ท้ังด้าน
ภาพลักษณ์ของวิชาชีพ มาตรฐานวิชาชีพ และศักดิ์ศรีของวิชาชีพ 

พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต) (2547) ได้ระบุว่า บุคคลผู้มีคุณธรรมอันสูงส่ง หรือท่ีเรียกว่า “อารยชน” มักจะ
ยึดถือหลักธรรม 10 ประการ เรียกว่า “กุศลธรรมบถ” ซึ่งเป็นแนวทางในการกระท าความดีท่ีครบถ้วนสมบูรณ์ การปฏิบัติตาม
หลักธรรมเหล่านี้จะส่งเสริมให้บุคคลนั้นมีพัฒนาการท้ังทางกาย วาจา และจิตใจ โดยมี “สุจริต 3” เป็นรากฐานส าคัญ ซึ่ง
ประกอบด้วย กายสุจริต วจีสุจริต และมโนสุจริต ท่ีเป็นการแสดงออกถึงความดีงามในการด าเนินชีวิต กล่าวคือ “กุศลกรรม 10 
ประการ” ประกอบด้วย 

1. ทางกาย 3 ได้แก่ 1) ละเว้นการฆ่า การบีบค้ันเบียดเบียนมีเมตตากรุณาช่วยเหลือเกื้อกูลสงเคราะห์กัน 2) ละเว้นการ
แย่งชิงลักขโมย เอารัดเอาเปรียบกัน เคารพสิทธิของกันและกัน 3) ละเว้นการประพฤติผิดลวงละเมิดในของรักของหวงแหนของ
ผู้อื่น ไม่ข่มเหงจิตใจ หรือลบหลู่ท าลายเกียรติและวงศ์ตระกูลของกัน หลักธรรมท้ัง 3 ข้อนี้มุ่งเน้นให้คนเป็นผู้มีจิตใจเมตตา 
กรุณา และเห็นอกเห็นใจผู้อื่น มีความยุติธรรม และเคารพสิทธิเสรีภาพของผู้อื่น ซึ่งจะน าไปสู่การสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีกับผู้อื่น 
และสร้างสังคมท่ีสงบสุขและน่าอยู่ 

2. ทางวาจา 4 ได้แก่ 1) ละเว้นการพูดเท็จ โกหกหลอกลวง กล่าวค าสัตย์ เว้นจากการพูดให้ผิดจากความจริงเพราะเหตุ
เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตัว 2) ละเว้นการพูดส่อเสียด ยุยง สร้างความแตกแยก 3) ละเว้นการพูดค าหยาบ สกปรกเสียหาย พูดแต่
ค าสุภาพนุ่มนวลควรฟัง 4) ละเว้นการพูดเหลวไหล พูดแต่ค าจริง มีเหตุมีผล มีสารประโยชน์ถูกกาลเทศะ หลักธรรมท้ัง 4 ข้อนี้
มุ่งเน้นให้คนใช้ภาษาเป็นเครื่องมือในการสร้างสรรค์ส่ิงท่ีดีงาม ไม่ใช่เครื่องมือท าลายความสัมพันธ์ ซึ่งจะช่วยให้เป็นผู้ท่ีมีวาจาดี
และเป็นท่ีรักของคนรอบข้าง 

3. ทางใจ 3 ได้แก่ 1) ไม่ละโมบ ไม่เพ่งเล็งคิดหาทางเอาแต่จะได้คิดให้คิดเสียสละ ท าใจให้เผ่ือแผ่กว้างขวา 2) ไม่คิดร้าย
มุ่งเบียดเบียน หรือเพ็งมองในแง่จะท าลาย ต้ังความปรารถนาดีแผ่ไมตรีมุ่งให้เกิดประโยชน์สุขแก่กัน 3) มีความเห็นถูกต้อง เข้าใจ
ในหลักกรรมท่ีว่า ท าดีมีผลดีท าช่ัวมีผลช่ัว รู้เท่าทันความจริงท่ีเป็นธรรมดาของโลกและชีวิต มองเหนความเป็นไปตามเหตุปัจจัย 
หลักธรรมท้ัง 3 ข้อนี้มุ่งเน้นท่ีการพัฒนาจิตใจให้บริสุทธิ์และเป็นกุศล ซึ่งจะจะช่วยให้เกิดความสุขสงบภายในใจ และสามารถอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

ดังนั้น คุณธรรมและจริยธรรมท่ีส าคัญในวิชาชีพครูเป็นปัจจัยท่ีส าคัญในการปฏิบัติหน้าท่ีของครูส่งผลให้มาตรฐาน
วิชาชีพมีความมั่นคงและมีมาตรฐานท่ีสูงขึ้นได้รับการยกย่องจากผู้บังคับบัญชา ลูกศิษย์ ผู้ปกครอง และสังคม ท าให้เกิดเป็น
แรงผลักดันให้ท าหน้าท่ีครูได้อย่างเต็มท่ีเต็มก าลังความสามารถในการน าพาองค์กรและลูกศิษย์ไปสู่เป้าหมายตามข้อก าหนดและ
วัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดเป็นองค์ความรู้ท่ีสามารถต่อยอดไปสู่การปฏิบัติในโลกแห่งความจริง 

 
แนวทางการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมสู่การเป็นครูมืออาชีพ 

การเป็นครูท่ีดีและเป็นมืออาชีพนั้นต้องยึดหลักการประพฤติปฏิบัติท่ีชัดเจนไม่ขัดต่อหลักกฎหมายและหลักศีลธรรมเป็น
ท่ีต้ัง ให้ตระหนักถึงหน้าท่ีเป็นส าคัญท างานให้มีความสุขและมีความเต็มใจในการส่งมอบโอกาสให้กับลูกศิษย์อย่างเต็ม
ความสามารถ ต่อเนื่อง สม่ าเสมอ และอดทน เพื่อลดความเล่ือมล้ าของการศึกษา  
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กระทรวงศึกษาธิการ (2550) ได้ประกาศนโยบายเร่งรัดการปฏิรูปการศึกษา โดยยึดคุณธรรมน าความรู้ สร้างความ
ตระหนักส านึกในคุณค่าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ความสมานฉันท์ สันติวิธี วิถีประชาธิปไตย พัฒนาคนโดยใช้คุณธรรมเป็น
พื้นฐานของกระบวนการเรียนรู้ท่ีเช่ือมโยงความร่วมมือของสถาบันครอบครัว ชุมชน สถาบันศาสนา และสถาบันการศึกษา โดยมี
จุดเน้นเพื่อพัฒนาเยาวชนให้เป็นคนดี มีความรู้และอยู่ดีมีสุขเพื่อให้การขับเคล่ือนดังกล่าวมีความชัดเจนเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
และสามารถน าไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นธรรม คุณธรรมของครู 8 ประการ คือ คุณสมบัติท่ีครูควรมีเพื่อเป็นแบบอย่างท่ีดีให้
นักเรียนและสร้างสรรค์สังคมท่ีดีขึ้น ได้แก่ ขยัน หมั่นเพียรในการท างาน ประหยัด รู้จักใช้จ่ายอย่างพอเพียง ซื่อสัตย์ จริงใจต่อ
หน้าท่ี มีวินัย ปฏิบติัตามกฎระเบียบ สุภาพ มีมารยาทท่ีดี สะอาด ท้ังกายใจและส่ิงแวดล้อม สามัคคี ร่วมมือกับผู้อื่น และมีน้ าใจ 
เห็นอกเห็นใจผู้อื่น คุณธรรมเหล่านี้ไม่เพียงแต่เป็นคุณสมบัติส่วนบุคคล แต่ยังเป็นพื้นฐานส าคัญในการสร้างครูมืออาชีพท่ี
สามารถพัฒนานักเรียนให้เติบโตเป็นคนดีของสังคมได้อย่างเต็มศักยภาพ คุณธรรมท้ัง 8 ประการนี้มีความเช่ือมโยงกันและ
ส่งเสริมซึ่งกันและกัน เมื่อครูสามารถน าคุณธรรมเหล่านี้ไปประยุกต์ใช้ในการท างาน จะส่งผลให้เกิดบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีดี มี
ความสุข และเอื้อต่อการพัฒนานักเรียนให้เป็นคนดี มีความรู้ และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

พระมหาอภิพงค์ ภูริวฑฺฒโน (ค าหงษา) และคณะ (2565) ได้กล่าวไว้ว่า หลักธรรมความเป็นกัลยาณมิตร 7 ประการ 
และธรรมเทศกธรรม 5 เป็นส่ิงท่ีครูควรมี โดยเฉพาะหลักกัลยาณมิตรเป็นหลักธรรมท่ีท าให้ครูและนักเรียนลดช่องว่าง ท่ีท าให้
เกิดความเข้าใจ รู้ใจ ไว้วางใจ ใกล้ชิด สนิทสนม คุ้นเคยกับนักเรียนและนักเรียนย่อมรับรู้ ถึงความอบอุ่น ปลอดภัย ท าให้จิตใจ 
เบิกบาน เรียนรู้ท่ีมีความสุข และธรรมเทศกธรรม 5 เป็นส่ิงท่ีช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเติมท่ี กล่าวสรุปเพื่อจะให้เข้าใจง่ายก็
คือ สอนตามล าดับ ยกอุปมา มีจิตเมตตาไม่สนสินจ้าง สร้างองค์ความรู้เป็นต้น ซึ่งเป็นหลักท่ีบุคคลท่ีจะเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้
เพื่อให้ผู้ท่ีเรียนเข้าใจเนื้อหาจากง่ายไปยากจากตื้นไปลึก ตามล าดับความสามารถของผู้ท่ีจะรับเอาความรู้ และผู้สอนควรต้ังอยู่ใน
คุณธรรม เพื่อประโยชน์แก่ผู้เรียนหรือผู้ได้รับการถ่ายทอดความรู้ เพื่อให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และท่ีส าคัญ
คือ ต้องเป็นการถ่ายทอดความรู้ท่ีไม่กระทบตนและผู้อื่น คือ สอนตามหลักตามเนื้อหามุ่งผลของการเรียนรู้ไม่เป็นไปเพื่อยกตน
ข่มท่านมุ่งความรู้เป็นหลัก 

ดังนั้น กล่าวได้ว่า การเป็นครูมืออาชีพต้องอาศัยความทุ่มเท อดทน อดกล้ัน ท างานอย่างสม่ าเสมอ ใช้สติและปัญญา
พิจารณาให้รอบคอบ ก่อนการลงมือปฏิบัติ มีการยึดหลักข้อกฎหมายระเบียบแบบแผนข้อก าหนดต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับหน้าท่ีครู
เป็นแนวทางในการท าหน้าท่ีให้มีความเป็นครูมืออาชีพ การถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับศิษย์ต้องค านึงถึงผู้เรียนเป็นส่ิงส าคัญ ใช้
เนื้อหาท่ีเหมาะสมสามารถน าไปใช้ในการด าเนินชีวิตในโลกภายนอกได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
ความรู้จากการศึกษา 
 จากการศึกษาหลักการ และทฤษฎีเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมส าหรับครูในโรงเรียนต ารวจตระเวน
ชายแดนสู่การเป็นครูมืออาชีพ เป็นส่ิงท่ีช่วยส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความมรู้ความสามารถในการพัฒนาวิชาชีพครูให้มี
มาตรฐานและเป็นท่ียอมรับจากสถาบัน สังคม หน่วยงานต้นสังกัด ซึ่งสามารถเขียนสรุปองค์ความรู้เป็นแผนภูมิภาพ ดังปรากฏ
ในภาพท่ี 1 
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ภาพท่ี 1 การส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมส าหรับครูในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนสู่การเป็นครูมืออาชีพ 

 
บทสรุป 

ครู  คือ บุคลากรท่ีมีความส าคัญอย่างยิ่ ง ในระบบการศึกษาและต้องท างานหนักในการพัฒนาการศึกษา  
ให้มีประสิทธิภาพ ต้องต่อสู้กับเหตุการณ์ท่ีเกิดขึ้นในแต่ละวันท้ังในห้องเรียน นอกห้องเรียนมากระทบท้ังทางด้านร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์ และความคิด การยึดหลักคุณธรรมและจริยธรรมเป็นส่ิงส าคัญตอการแก้ไขปัญหาและเพื่อพัฒนาอารมณ์ สติ เกิดเป็น
ปัญญา ท าให้ตระหนักถึงความส าคัญของอาชีพครูท่ีมีจรรยาบรรณวิชาชีพเป็นเครื่องก าหนดตามกฎหมาย สามารถท าหน้าท่ีของ
ครูได้อย่างมีความสุขและเกิดประโยชน์กับทุกฝ่าย การจัดการเรียนการสอนท่ีประสบความส าเร็จ เกิดผลสัมฤทธิ์ท่ีมีคุณภาพ 
ย่อมส่งผลให้ครูมีความก้าวหน้าในหน้าท่ีการงาน ได้รับการยอมรับจากหน่วยงานต้นสังกัด นักเรียน ผู้ปกครอง และเพื่อน 
ร่วมอาชีพ หากเราตระหนักถึงผลประโยชน์ของสถาบัน ผู้เรียนเป็นท่ีต้ังและท างานอย่างเต็มความสามารถ พัฒนาตนเองควบคู่
กับการพัฒนาการเรียนสอนสอนย่อมส่งผลให้นักเรียนมีคุณภาพและเกิดประสิทธิผล 
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