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บทคัดย่อ (Abstract) 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาระดับวัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมของผู้นำใน
มุมมองของประชาชน 2) ศึกษาระดับการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน และ 3) เพื่อ
เสนอแนวทางส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการเมืองของผู้นำในการพัฒนาชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงอย่างยั่งยืน การศึกษาครั้งนี้เป็นการวิจัยแบบผสมผสานระหว่างการวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  
โดยการวิจัยเชิงปริมาณใช้แบบสอบถามในการเก็บข้อมูลกับชุมชนเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบที่อยู่ในระดับอยู่ดี 
กินดี และระดับมั่งมีศรีสุขในจังหวัดสุรินทร์ ประจำปีงบประมาณ 2567 ซึ่งมีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.903 
กลุ่มตัวอย่างจำนวน 370 คน กำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้การคำนวณของ ทาโร ยามาเน่ ใช้วิธีการสุ่ม
ตัวอย่างแบบหลายขั ้นตอน จากประชากรจำนวน 4,447 คน สถิติที ่ใช้ในการวิจัยคือ ค่าความถี่ ร้อยละ 
ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าที ส่วนการวิจัยเชิงคุณภาพ สัมภาษณ์เชิงลึกกับกลุ่มตัวอย่างจำนวน 10 
คน ได้แก่ ผู้ให้ข้อมูลหลัก คือ ผู้นำชุมชนที่เข้าร่วมโครงการหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบของพัฒนาชุมชน
จังหวัดสุรินทร์ ระดับอยู่ดีกินดี และมั่งมั่งศรีสุขประจำปีงบประมาณ 2567 โดยการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบ
เจาะจง (Purposive Sampling) เครื่องมือวิจัยคือแบบสัมภาษณ์ วิเคราะห์ข้อมูลเชิงเนื้อหา  
 ผลการวิจัยพบว่า 1) วัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมของผู้นำในภาพรวม พบว่า ประชาชนมี
ความคิดเห็นต่อวัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมของผู้นำ โดยภาพรวม มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (X= 
4.22, S.D. = .402) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน เรียงตามลำดับจากมากไปหาน้อย  ดังนี้ ด้านความไว้วางใจของ
ประชาชน รองลงมา คือ ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน  ด้านการเปิดรับความคิดเห็น ด้านความโปร่งใสในการ
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บริหาร และ ด้านความรับผิดชอบต่อสาธารณะ ตามลำดับ 2) การพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในภาพรวม พบว่า โดยภาพรวม มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (X= 4..09, S.D. = .389) เม่ือพิจารณาเป็น
รายด้าน เรียงตามลำดับจากมากไปหาน้อย ดังน้ี ด้านความพอประมาณ รองลงมา คือ ด้านการมีคุณธรรม ด้าน
ความมีเหตุผล ด้านการใช้ความรู้ และด้านการมีภูมิคุ้มกัน ตามลำดับ และ 3) แนวทางการส่งเสริมวัฒนธรรม
ทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมของผู้นำต่อการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ควรมีการจัดประชุม
อย่างสม่ำเสมอเพ่ือเป็นการแจ้งข่าวสารและเปิดพ้ืนที่ให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นต่อการ
บริหารงาน และควรส่งเสริมการเรียนรู้การพัฒนาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตั้งแต่ระดับเยาวชน
เพ่ือเป็นการปลูกฝังให้มีจิตสำนึกในการดำรงชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
ค าส าคัญ (Keywords) : การพัฒนา, การมีส่วนร่วมของผู้นำ, วัฒนธรรมทางการเมือง, หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

Abstract 
 This research aimed to 1) study the level of participatory political culture of leaders 
from the public's perspective, 2) study the level of development according to the Sufficiency 
Economy Philosophy in the community, and 3)  propose guidelines to promote political 
participation of leaders in community development according to the Sufficiency Economy 
Philosophy in a sustainable manner.  This study was a mixed- method research between 
quantitative and qualitative research. The quantitative research used a questionnaire to collect 
data from a model self- sufficient economy community at a well- being, well- eating, and 
prosperous level in Surin Province in fiscal year 2024 , with a reliability coefficient of 0. 903.  
The sample group consisted of 370 people.  The sample size was determined using Taro 
Yamane's calculation and a multi- stage sampling method from a population of 4 , 4 4 4 
people. The statistics used in the research were frequency, percentage, mean, standard 
deviation, t- test, The qualitative research conducted in - depth interviews with 10 samples, 
including key informants, community leaders who participated in the model self- sufficient 
economy village project of Surin Province Community Development at a well- eating, well-
eating, and prosperous level in fiscal year 2024 by purposive sampling.  Qualitative research 
used an interview as the research tool and analyzed data in terms of content. 

The results found that 1) Overall, the participatory political culture of leaders found 
that the public's opinions on the participatory political culture of leaders were at a high level 
(Mean = 4.22, S.D. = .402). When considering each aspect, ranked from highest to lowest, they 
were as follows:  public trust, followed by community participation, openness to feedback, 
transparency in administration, and public responsibility, respectively. 2) Overall, development 
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according to the philosophy of the sufficiency economy found that the overall average was 
at a high level (Mean = 4..09, S.D. = .389). When considering each aspect, ranked from highest 
to lowest, they were as follows: moderation, followed by morality, reasoning, knowledge use, 
and immunity, respectively.  3)  Guidelines for promoting participatory political culture of 
leaders for development according to the philosophy of the sufficiency economy should have 
regular meetings to inform news and provide a space for the public to participate in expressing 
their opinions on administration.  And should promote learning and self- development 
according to the Sufficiency Economy Philosophy from the youth level to instill awareness in 
living life according to the Sufficiency Economy philosophy. 
Keywords:  Development, Participatory of Leaders, Political Culture, Sufficiency Economy 
Philosophy   
 

บทน า (Introduction)   
วัฒนธรรมทางการเมือง (Political Culture) เป็นวัฒนธรรมอย่างหนึ่งของสังคมเป็นปัจจัยสำคัญใน

การสร้างความสำนึกทางการเมืองยึดถือปฏิบัต ิส ืบต่อกันมาของสังคมระบอบการเมืองหรือระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุขภายใต้รัฐธรรมนูญและเปิดโอกาสให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วน
ร่วมในการปกครองประเทศเป็นการปกครองระบอบประชาธิปไตยของไทยให้มีการพัฒนาประเทศนำไปสู่
เสถียรภาพและมีความมั่นคงอย่างยั่งยืน ผู้นำทางการเมืองถือได้ว่าเป็นบุคคลสำคัญในการพัฒนาประเทศ และ
เป็นผู้ใช้อำนาจตามโครงสร้างของอำนาจรัฐ ซึ่งอยู่ในกระบวนการตัดสินใจทางการเมืองในการบริหารการ
ปกครองประเทศให้มีความเป็นระเบียบ เรียบร้อยในทุกสถานการณ์ที่เกิดขึ้นภายในประเทศ โดยคุณลักษณะ
ของผู้นำการเมืองที่พึงประสงค์ คือ การมีวิสัยทัศน์ ซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติหน้าที่เป็นไปด้วยความเที่ยงตรง
มีระบบระเบียบในการ ทำงาน รวมไปถึงมีการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ ตรงประเด็น ชัดเจน สามารถเข้าใจ
ง่าย (ณัฐกร วิทิตานนท์, 2563) ผ่านกระบวนการกล่อมเกลาทางการเมือง (Political socialization) ที่ทำให้
ประชาชนเกิดความรับรู้ทางการเมือง และแสดงออกถึงความต้องการต่าง ๆ ออกมาวัฒนธรรมทางการเมืองจึง
เป็นปัจจัยหรือเงื่อนไขที่กำหนดบทบาทและพฤติกรรมทางการเมืองของสมาชิกในแต่ละสังคม และเป็นปัจจัย
สำคัญที่ส่งผลให้เกิดลักษณะและรูปแบบของระบบการเมืองการปกครองในแต่ละสังคมแตกต่างกันอีกด้วย 
(Sririn and Promgird, 2019)   
 ปัจจุบันมีความเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจและสังคมไปมาก โดยภาวะโลกปัจจุบันมีแนวโน้ม
ภาวะขาดแคลนอาหารและมูลค่าสินค้าราคาสูง เป็นการเปลี่ยนแปลงของสังคมยุคปัจจุบัน ที่มีความดิ้นรนเพื่อ
ความอยู่รอด ทางอาหารซึ่งอาจเป็นทางหนึ่งที่ต้องมีการส่งเสริมเพื่อให้เกิดความรู้และความเข้มแข็งกับความ
ยั่งยืนของชุมชนจึงถึงเป็นประเด็นสำคัญของภาครัฐที่ต้องหันมาให้ความสำคัญและสนับสนุนในด้านต่างๆ ที่
เกี ่ยวข้องกับการพัฒนาประเทศด้านการส่งเสริมงบประมาณและจัดเป็นองค์ความรู ้แต่ละชุมชนไว้เป็น
ฐานข้อมูลสำคัญเพื่อเป็นแนวทางศึกษาพื้นที่และผลสำเร็จแต่ละชุมชน (มูลนิธิมั่นพัฒนา, 2562) ซ่ึงแผนพัฒนา
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เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ได้กำหนดหลักการทำงานสำคัญในการพัฒนาโดยชุมชนเป็นแกนหลัก 
(Community – Driven Development) เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนภายใต้ภารกิจตามที่กำหนดไว้ 
ภารกิจตามนโยบายของรัฐบาล และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และกรอบทิศทางสำคัญตามนโยบายระดับประเทศใน
การพัฒนาและแก้ปัญหาในประเด็นการพัฒนาต่าง ๆ ซ่ึงจะเป็นกรอบในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศข้ึนอยู่กับ
การทำงานอย่างมีประสิทธิภาพของสถาบันทางการเมืองโดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจอันเป็นภารกิจสำคัญโดย
การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งจากฐานรากซึ่งมีนโยบายดำเนินการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนเป้าหมายการ
พัฒนาท่ียั่งยืน เริ่มต้ังแต่ พ.ศ. 2559 – 2573 การมุ่งท่ีจะกำจัดความยากจนลดความเหลื่อมล้ำในประเทศมีความ
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (เอกรินทร์ พ่ึงประชา,  2560) การท่ีจะพัฒนาจัดการชุมชนให้เข้มแข็งได้
นั้น ผู้นำชุมชนต้องมีความรู้ มีกระบวนการเรียนรู้ แสวงหาความรู้ และยึดม่ันในหลักการ มีความสามารถในการ
จัดการและประสานงานระหว่างเครือข่ายและความร่วมมือต่อบุคคล องค์กร สถาบัน และชุมชน โดยต้องสร้าง
ความเชื่อถือและเชื่อม่ันให้กับประชาชนในชุมชน ทำให้ภาวะผู้นภจึงเป็นสิ่งสำคัญต่อการพัฒนาชุมชน โดยเฉพาะ
การพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือให้ประชาชนอยู่ดีมีสุข (จันทนา อินทฉิม, 2563)  
 จังหวัดสุรินทร์ โดยสำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสุรินทร์ได้นำแนวคิดการพัฒนาตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงมาจัดโครงการหมู่บ้านพัฒนาตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ โดยในปีงบประมาณ  2567  มี
หมู่บ้านท่ีผ่านการคัดเลือกจำนวน 41 หมู่บ้าน พ้ืนท่ีดำเนินการ 11 อำเภอ ดังนี้  ระดับพออยู่ พอกิน (การพัฒนา
ครอบครัว) จำนวน 26 หมู่บ้าน  ระดับอยู่ดี กินดี  (การพัฒนากลุ่ม) จำนวน 4 หมู่บ้าน และระดับ ม่ังมีศรีสุข (การ
พัฒนาเครือข่าย) จำนวน 11 หมู่บ้าน ซึ่งจังหวัดสุรินทร์ได้ดำเนินการขับเคลื่อนและดำเนินการสนับสนุน  การ
พัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบเฉลิมพระเกียรติกับหน่วยงานต่าง ๆ ท้ังในด้านพ้ืนท่ี ด้านภารกิจ และด้าน
การมีส่วนร่วม (กรมการพัฒนาชุมชน, 2567) ซ่ึงการท่ีจะพัฒนาหมู่บ้านตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงให้ประสบ
ความสำเร็จได้นั้น ปัจจัยท่ีสำคัญปัจจัยหนึ่งคือ ผู้นำชุมชน  โดยจะต้องเป็นผู้ท่ีมีภาวะผู้นำได้อย่างเหมาะสมกับผู้
ตามและสถานการณ์ที่เป็นอยู่ในขณะนั้น รวมไปถึงการให้ความช่วยเหลือในด้านต่าง ๆ ซึ่งไม่เฉพาะในด้านการ
สนับสนุนการนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การปฏิบัติเพียงอย่างเดียว    
 จากความเป็นมาและความสำคัญของปัญหาข้างต้น จึงทำให้ผู้วิจัยสนใจศึกษา วัฒนธรรมทางการเมือง
แบบมีส่วนร่วมของผู้นำที่ส่งผลต่อการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในจังหวัดสุรินทร์ เพื่อเป็น
แนวทางสำหรับผู้นำชุมชนในแต่ละหมู่บ้านจะได้ทราบถึงข้อมูลเก่ียวกับระดับภาวะผู้นำและระดับการพัฒนาชุมชน
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สามารถนำข้อมูลท่ีได้มาแก้ไขปรับปรุงพัฒนา และการพัฒนาชุมชนของตนเอง
ให้ดีข้ึนรวมถึงได้ข้อเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้ประสบความสำเร็จ
เพ่ือเป็นแนวทางให้หน่วยงานท่ีมีส่วนเก่ียวข้องสามารถนำข้อมูลดังกล่าวไปเป็นแนวทางในการปรับปรุงแก้ไข และ
ใช้ประกอบการพิจารณาวางแผนพัฒนาชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้เกิดประสิทธิภาพต่อไป 

  
 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย (Research Objectives) 
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1. เพ่ือศึกษาระดับวัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมของผู้นำในมุมมองของประชาชน 
2. เพ่ือศึกษาระดับการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน 
3.   เพื่อเสนอแนวทางส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการเมืองของผู้นำในการพัฒนาชุมชนตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
 

ทบทวนวรรณกรรม (Literature Review)  
 การเสริมสร้างประชาชนให้มีความรู้ความ เข้าใจ และมีศรัทธาต่อระบอบประชาธิปไตยจนเกิดเป็น
วัฒนธรรมการแบบประชาธิปไตยนั้น เป็นกระบวนการที่ต้องอาศัยการอบรม ปลูกฝัง หล่อหลอม กล่อมเกลา 
ทั้งทางตรงและทางอ้อมจากสังคมอย่างต่อเนื่อง อย่างเป็นระบบที่มีประสิทธิภาพ ด้วยเหตุนี้การเสริมสร้าง
วัฒนธรรมทางการเมือง จึงได้รับความสนใจอย่างกว้างขวางโดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มชนชั้นกลางทั่วประเทศ ทั้ง
การเรียกร้องร้องให้เกิดการ ยอมรับเห็นพ้องต้องกันเพื่อความสำเร็จของเจตนารมณ์ในจุดมุ่งหมาย ร่วมกัน เพ่ือ
นำไปสู่จุดเริ่มต้นของการเมือภาคพลเมือง (วิศรุตา ทองแกมแก้ว, 2557) นอกจากนี้ ณัฏฐพล บุณยพิพัฒน์ 
(2560) ได้อธิบายไว้ว่า วัฒนธรรมทางการเมืองของไทย ซึ่งมีลักษณะคับแคบเฉพาะกลุ ่มเฉพาะถิ่นและ
ผู้ปกครองหรือ ผู้นำทางการเมืองมองประชาชนว่าเป็นผู้ใต้ ปกครองที่ต้องเดินตามทิศทางที่ผู้นำกำหนด ทั้งสอง 
วัฒนธรรมเป็นอุปสรรคสำคัญต่อคุณภาพของ การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยที่ ให้ความสำคัญ
ต่อหลักสิทธิมนุษยชนของปัจเจกบุคคลใน การที่จะมีส่วนร่วมในภาคพลเมือง สำหรับวัฒนธรรมทางการเมือง
แบบมีส่วนร่วม (Participatory Political Culture) ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของวัฒนธรรมในรูปแบบของทัศนคติ 
(Attitudes) และความโน้มเอียงในการเรียนรู้ของบุคคล (orientations) ซึ่ง กำพล ศรีโท (2566 : 43-45) ได้
สรุปว่าวัฒนธรรมการเมืองประชาธิปไตย ประกอบด้วย 1) ความมีเหตุผล 2) เคารพตน 3) ความอดกลั้น 4) ตก
ลงกันอย่างสันติวิธี 5) รู้จักมีส่วนร่วมทางการเมือง 6) ไม่ลือเรื่องสิทธิและหน้าที่ 7) ทำดีประโยชน์ส่วนร่วม 8) 
มีอุดมการณ์ 9) เห็นแก่ประเทศชาติหรือมีความรักชาติ และ 10) พัฒนาความรู้ความสามารถของตนเอง 
 การมีส่วนร่วมทางการเมืองของผู้นำ จรรยา ไกรจันทร์ (2567) กล่าวว่า ผู้นำ แบบประชาธิปไตย ถือ
ว่าเป็นบุคคลที่มีความสำคัญในโลกปัจจุบัน ให้สิทธิในการออกความคิดเห็น  สิทธิในการเรียกร้อง  รวมไปถึง
การเคารพสิทธิของผู้อื่นด้วยการเป็นประชาธิปไตยจึงเป็นลักษณะหนึ่งที่สังคมค่อนข้างจะยอมรับกัน มากกว่า
ผู้นำประเภทอื่น ๆ โดย มาลา แก้วแสงใส  (2567) แบ่งลักษณะของผู้นำแบบประชาธิปไตย ประกอบด้วย 1) 
ลักษณะของการควบคุม เพื่อที่จะสามารถแก้ไขในเหตุการณ์นั้น ๆ ได้ทันการ 2) ลักษณะของการประสานงา
นารประสานงานของหน่วยงานต่าง ๆ รวมทั้งการประสานงานในเรื่องตำแหน่งหน้าที่การงานถือว่าเป็นความจำ
เป็นและสำคัญอย่างมากในการปฏิบัติงาน 3) ลักษณะของการประเมินผลงาน การพิจารณาความดีความชอบ
ตลอดระยะเวลาการทำงานถือเป็นหน้าที่ที ่สำคัญอย่างหนึ่ง  ทั้งนี้ แนวคิดของ เรดดิน (Reddin, 1970) ได้
อธิบายถึงความสัมพันธ์กันของพฤติกรรมของผู้ใต้บังคับบัญชาและสถานการณ์ ซ่ึงต้องใช้ท้ังศาสตร์และศิลป์ในการ
บริหารงานและบริหารให้ได้ทั ้งงานและคนรวมทั้งความร่วมมือ ในการปฏิบัติงานอย่างเต็มความสามารถของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาข้ึนอยู่กับภาวะผู้นำของผู้บริหารท่ีเหมาะสม 
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 เศรษฐกิจพอเพียง เป็นแนวทางการดำเนินชีวิตและวิถีปฏิบัติที่พระบาทสมเด็ จพระ เจ้าอยู่หัวภูมิ
พลอดุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร (รัชกาลที่ 9) ทรงมีพระราชดำรัสชี้แนะแก่พสกนิกรไทย มาเป็นระยะเวลา
ยาวนาน เป็นแนวคิดที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานของวัฒนธรรมไทย เป็นแนวทางการพัฒนาที่ตั้ง บนพื้นฐานของทาง
สายกลาง และความไม่ประมาท คำนึงถึงความพอประมาณ ความม ีเหตุผล การสร้าง ภูมิคุ ้มกันในตัวเอง 
ตลอดจนใช้ความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐานในการดำรงชีวิตที่สำคัญต้องมี “สติปัญญาและความเพียร” ซึ่งจะ
นำไปสู่ “ความสุข” ในการดำเนินชีวิตอย่างแท้จริง (จรัสศรี พัวจินดาเนตร, 2560) สอดคล้องกับ อุทัย เลาห
วิเชียร (2561) ได้กลาวถึง เศรษฐกิจพอเพียงไวว่าเป็นปรัชญาของการพัฒนาตามกระแสเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่ง
มีฐานคิดสำคัญที่การพัฒนาคนในชุมชน ทั้งด้านเศรษฐกิจและสังคมควบคู ไปกับการจรรโลงรักษาวัฒนธรรม
ชุมชน ทั้งนี้การพัฒนาคนจะตองเริ่มที่การพัฒนาความคิดและจิตใจของคนใหรูจักกินรูจักใชตามอัตภาพและ
ความจำเป็นในการดำรงชีวิต ดังนั้น การดำเนินชีวิต การมีเศรษฐกิจแบบพอมีพอกิน สามารถเลี้ยงดูอุมชูตนเอง
โดยใหมีความเหมาะสม เพียงพอกับความตองการของตนเอง  
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กรอบแนวคิดการวิจัย (Research Conceptual Framework)   
 กรอบแนวคิดในการศึกษาครั้งนี้ได้วิเคราะห์จากการทบทวนวรรณกรรม แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่
เก่ียวข้อง ได้ร่างกรอบแนวคิดในการศึกษาวิจัยดังภาพที่ 1 
 

              ตัวแปรอิสระ      ตัวแปรตาม 
       
 
 
 
 
 
 
 
                      
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 2 กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
 จากกรอบแนวคิดในการวิจัยดังกล่าว ผู้วิจัยได้กำหนดกรอบเพ่ือหาการส่งผลต่อการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจากปัจจัยส่วนบุคคลของประชาชน และวัฒนธรรมทางการเมืองที่ส่งผลต่อการ
พัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

ปัจจัยส่วนบุคคลของประชาชน 
1. เพศ 
2. อายุ 
3. ระดับการศึกษา 
4. รายได้เฉลี่ยต่อเดือน 
5. ระยะเวลาที่อยู่อาศัยในชุมชน
6. ระดับฐานะทางเศรษฐกิจ 

วัฒนธรรมทางการเมืองแบบมี
ส่วนร่วมของผู้น า 

1. ด้านการเปิดรับความคิดเห็น 
2. ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน 
3. ด้านความโปร่งใสในการ

บริหาร 
4. ด้านความไว้วางใจของ

ประชาชน 
5. ด้านความรับผิดชอบต่อ

สาธารณะ   

การพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1. ด้านความพอประมาณ 
2. ด้านความมีเหตุผล 
3. ด้านการมีภูมิคุ้มกัน 
4. ด้านการใช้ความรู ้
5. ด้านการมีคุณธรรม 
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วิธีด าเนินการวิจัย (Research Methods) 
 การวิจัยเรื่อง วัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมของผู้นำที่ส่งผลต่อการพัฒนาตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง ในจังหวัดสุรินทร์ ครั้งนี้ มีรูปแบบการวิจัย เป็นการวิจัยแบบผสมผสาน ใช้ระเบียบวิธีวิจัย
เชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยใช้แบบสอบถาม (Questionnaires) เป็นเครื่องมือการวิจัย และวิธี
วิจัยเชิงคุณภาพ โดยใช้การสัมภาษณ์เชิงลึกจากผู้ให้ข้อมูลหลัก โดยมีวิธีการดำเนินการวิจัยดังน้ี 

1.   ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 1.1  ประชากร (Population) ได้แก่ ชุมชนเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบที่อยู่ในระดับอยู่ดี กินดี 

และระดับมั่งมีศรีสุขในจังหวัดสุรินทร์ ประจำปีงบประมาณ 2567 จำนวน 4,447 คน (กรมการพัฒนาชุมชน, 
2567) 

 1.2  กลุ่มตัวอย่าง (Sample)  
 1.2.1 การวิจัยเชิงปริมาณ ได้แก่ ตัวแทนประชาชนเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบที่อยู ่ใน

ระดับอยู่ดี กินดี และระดับมั่งมีศรีสุขในจังหวัดสุรินทร์ ประจำปีงบประมาณ 2567 จำนวน 10 ชุมชน จำนวน
ทั้งสิ้น 370 คน จากการคำนวณสูตรยามาเน่ (Yamane, 1960) ซึ่งใช้ระดับค่าความเชื่อมั่นที่ 95% ที่นัยสำคัญ 
.05 

 1.2.2 การวิจัยเชิงคุณภาพ ได้แก่ ผู้ให้ข้อมูลหลัก คือ ผู้นำชุมชน จำนวน 10 คน โดยการ
เลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
 2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  การวิจัยเชิงปริมาณ เครื่องที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า โดยใช้
การแปลผล 5 ระดับ ซึ่งสร้างตามวัตถุประสงค์และกรอบแนวคิดที่กำหนดขึ้นเกี่ยวกับวัฒนธรรมทางการเมือง
แบบมีส่วนร่วมของผู้นำ และการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เสนอผู้ทรงคุณวุฒิ 3 ท่าน
พิจารณา ซึ่งผ่านการทดสอบคุณภาพ โดยตรวจสอบความเที่ยงตรงในเนื้อหา (Content validity) และการ
ทดสอบความเชื่อมั่นของเครื่องมือ (Reliability) ซึ่งได้ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาเท่ากับ 0.903  ส่วนการวิจัยเชิง
คุณภาพ เครื่องที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสัมภาษณ์ 
 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยดำเนินการเก็บข้อมูลด้วยตนเอง ระหว่างเดือนเมษายน-พฤษภาคม 
2568 โดยการจัดทำหนังสือขออนุญาตเก็บรวบรวมข้อมูล จากคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ เพื่อขออนุญาตและขอความอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถามจากชุมชน
ต้นแบบตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในจังหวัดสุรินทร์ ที่อยู่ในระดับอยู่ดีกินดีและระดับมั่งมีศรีสุขใ น
จังหวัดสุรินทร์ จากนั้น เตรียมความพร้อมของแบบสอบถาม ให้มีจำนวนเพียงพอกับจำนวนกลุ่มตัวอย่างที่จะ
ทำการเก็บรวบรวมข้อมูล แล้วนำแบบสอบถามพร้อมหนังสือขออนุญาตเก็บรวบรวมข้อมูลไปเสนอขออนุญาต
เก็บรวบรวมข้อมูลต่อพร้อมชี ้แจงรายละเอียดของการดำเนินการศึกษาวิจัยและการดำ เนินการเพื ่อใช้
แบบสอบถามเก็บรวบรวมข้อมูลให้ได้ครบตามจำนวนที่ต้องการ นำแบบสอบถามไปทำการเก็บรวบรวมข้อมูล
จากกลุ่มตัวอย่าง เมื่อได้รับแบบสอบถามแล้วผู้วิจัยนำมาตรวจสอบความถูกต้องความสมบูรณ์ถ้ายังไม่สมบูรณ์
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คัดแบบสอบถามฉบับนั้นออกแล้วดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลใหม่จนครบจากนั้นจึงได้เริ่มทำการวิเคราะห์
ข้อมูลตามระเบียบวิธีการวิจัยที่เลือกใช้ในครั้งนี้ 
 4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
  สำหรับการวิจัยเชิงปริมาณ การวิเคราะห์ข้อมูลมีสถิติที ่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ 
ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ในการทดสอบสมมติฐานใช้สถิติค่าที  (t-test) การ
วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) ส่วนการวิจัยเชิงคุณภาพวิเคราะห์ข้อมูลเชิงเนื้อหา 
ตามประเด็นการวิจัย 
 

ผลการวิจัย (Research Results) 
1. ผลการวิเคราะห์ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ผู้วิจัยได้ศึกษาข้อมูลของปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ เพศ อายุ 
ระดับการศึกษา รายได้เฉลี่ยต่อเดือน ระยะเวลาที่อยู่อาศัยในชุมชน และระดับฐานะทางเศรษฐกิจ โดยหา
ค่าเฉลี่ยและร้อยละ ปรากฏผลดังตารางที่  1 

 
ตารางท่ี  1  จำนวนและร้อยละปัจจัยส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง    

ปัจจัยส่วนบุคคล  จำนวน (คน) ร้อยละ  
1. เพศ   

ชาย  107 28.9 
หญิง 185 50.0 
LGBTQ+ 78 21.1 

2. อายุ    

20-30 ปี 74 20.0 
31-40 ปี 112 30.3 
41-50 ปี 60 16.2 
51-60 ปี 87 23.5 
มากกว่า 60 ปีขึ้นไป 37 10.0 

3.  ระดับการศึกษา   

ต่ำกว่าประถมศึกษา 12 3.2 
ประถมศึกษา 104 28.1 
มัธยม/ปวช./ปวส. 149 40.3 
ปริญญาตรี 105 28.4 
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ตารางท่ี  1  (ต่อ)    

ปัจจัยส่วนบุคคล  จำนวน (คน) ร้อยละ  
4.  รายได้เฉลี่ยต่อเดือน   

    ต่ำกว่า 15,000 บาท 142 38.4 

    15,000-25,000 บาท 127 34.3 
    25,001-35,000 บาท 93 25.1 
    มากกว่า 35,000 บาทข้ึนไป 8 2.2 

 

 ผู้วิจัยได้ศึกษาข้อมูลของปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ เพศ อายุ ระดับ
การศึกษา รายได้เฉลี่ยต่อเดือน ระยะเวลาที่อยู่อาศัยในชุมชน และระดับฐานะทางเศรษฐกิจ โดยหาค่าเฉลี่ย
และร้อยละ พบว่า ประชาชนส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 185 คน คิดเป็นร้อยละ 50.0 อายุระหว่าง 31-40 
ปี จำนวน 112 คน คิดเป็นร้อยละ 30.3 มีการศึกษาระดับมัธยม/ปวช./ปวส. จำนวน 149 คน คิดเป็นร้อยละ 
40.3 รายได้เฉลี่ยต่อเดือนต่ำกว่า 15,000 บาท จำนวน 142 คน คิดเป็นร้อยละ 38.4 อาศ ัยอยู่ในชุมชน
มากกว่า 10 ปี จำนวน 234 คน คิดเป็นร้อยละ 63.2 และมีระดับฐานะทางเศรษฐกิจ (ตามการจำแนกของ
ภาครัฐ) คือ อยู่ดี กินดี จำนวน 305 คน คิดเป็นร้อยละ 82.4 ดังแสดงตารางที่ 2 

2. ผลการวิเคราะห์ระดับวัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมของผู้นำ 

ตารางที่ 2  ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของวัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมของผู้นำ โดย
ภาพรวม (n = 370) 

 

  ประชาชนมีความคิดเห็นต่อวัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมของผู้นำ โดยภาพรวม มี
ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (X= 4.22, S.D. = .402) เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน เรียงตามลำดับจากมากไปหาน้อย 
พบว่า ระดับความคิดเห็นต่อวัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมของผู้นำด้านความไว้วางใจของประชาชน เป็น
ด้านท่ีมีระดับสูงท่ีสุด (X= 4.30, S.D. = .511) รองลงมา คือ ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน (X= 4.24, S.D. = 
.540)  ด้านการเปิดรับความคิดเห็น ( X= 4.21, S.D. = .539) ด้านความโปร่งใสในการบริหาร ( X= 4.21, 
S.D. = .524) ตามลำดับ และสุดท้าย คือ ด้านความรับผิดชอบต่อสาธารณะ ( X= 4.12, S.D. = .598) ดัง
แสดงตารางที่ 2 

วัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วม x̅ S.D. ความหมาย อันดับท่ี 
ด้านการเปิดรับความคิดเห็น 4.21 .539 มาก 3 
ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน 4.24 .540 มาก 2 
ด้านความโปร่งใสในการบริหาร 4.21 .524 มาก 4 
ด้านความไว้วางใจของประชาชน 4.30 .511 มาก 1 
ด้านความรับผิดชอบต่อสาธารณะ 4.12 .598 มาก 5 

ภาพรวม 4.22 .402 มาก - 
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3. ผลการวิเคราะห์ระดับการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ตารางที่  3   ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดย
ภาพรวม (n = 370) 

การพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง X S.D. ความหมาย ลำดับ 
ด้านความพอประมาณ  4.13 .511 มาก 1 
ด้านความมีเหตุผล  4.11 .529 มาก 3 
ด้านการมีภูมิคุ้มกัน  4.02 .506 มาก 5 
ด้านการใช้ความรู้  4.09 .483 มาก 4 
ด้านการมีคุณธรรม 4.12 .575 มาก 2 

ภาพรวม 4.09 .389 มาก - 
 

  การพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พบว่า โดยภาพรวม มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ
มาก ( X= 4.09, S.D. = .389) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน เรียงตามลำดับจากมากไปหาน้อย พบว่า ด้านความ
พอประมาณ เป็นด้านท่ีมีระดับสูงท่ีสุด (X= 4.13, S.D. = .511) รองลงมา คือ ด้านการมีคุณธรรม (X= 4.12, 
S.D. = .575)  ด้านความมีเหตุผล ( X= 4.11, S.D. = .529) ด้านการใช้ความรู้ ( X= 4.09, S.D. = .483) 
ตามลำดับ และสุดท้าย คือ ด้านการมีภูมิคุ้มกัน (X= 4.02, S.D. = .506) ดังแสดงตารางที่ 3 
 3.  แนวทางส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการเมืองของผู้น าในการพัฒนาชุมชนตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
  วัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมของผู้นำที่ส่งผลต่อการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ในจังหวัดสุรินทร์ จะประสบความสำเร็จได้นั้น ต้องมีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการเมืองของผู้นำ
ในการพัฒนาชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน โดยผู้นำต้องเป็นผ ู้ที่สามารถส่งเสริม
สนับสนุนประชาชนได้เข้าใจในการพัฒนาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ประพฤติปฏิบัติในหน้าที่
ด้วยความโปร่งใส ร่วมรับผิดชอบต่อสังคม ยอมรับฟังความคิดเห็นจากประชาชน สร้างเสริมการมีส่วนร่วมใน
การวางแผน และสามารถเข้าถึงข้อมูลต่าง ๆ ได้ เพื่อให้เกิดความไว้วางใจ โดยมีการจัดการประชุมหรือ
ประชาคมเป็นประจำทุกเดือน เพื่อเป็นการทบทวนและรายงานผลการดำเนินงานหรือประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ
การฝึกอบรม/พัฒนาอาชีพแก่ประชาชน 
 
อภิปรายผลการวิจัย (Research Discussion) 

  จากการดำเนินการวิจัยเรื่อง วัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมของผู้นำที่ส่งผลต่อการ
พัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในจังหวัดสุรินทร์ ผู้วิจัยสามารถนำมาอภิปรายผลตามวัตถุประสงค์
ของการวิจัย ได้แก่ 1) เพ่ือศึกษาระดับวัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมของผู้นำในมุมมองของประชาชน         
2) เพื่อศึกษาระดับการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน และ 3) เพื่อเสนอแนวทาง
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ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการเมืองของผู้นำในการพัฒนาชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่าง
ยั่งยืน ดังนี้ 
  1. วัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมของผู้นำในมุมมองของประชาชน พบว่า โดยภาพรวม         
มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก เรียงตามลำดับจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านความไว้วางใจของประชาชน รองลงมา       
คือ ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน ด้านการเปิดรับความคิดเห็น ด้านความโปร่งใสในการบริหาร ด้านความ
รับผิดชอบต่อสาธารณะ ตามลำดับ สอดคล้องกับผลการศึกษาของสุธีกิต์ิ ฝอดสูงเนิน และคณะ (2565) พบว่า 
ระดับวัฒนธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยของชุมชนชนบทไทยในพ้ืนท่ีตำบลทะเมนชัย อำเภอลำปลายมาศ 
จังหวัดบุรีรัมย์ โดยภาพรวมอยู่ในระดับสูง ที่เป็นเช่นนี้อาจเป็นเพราะในมุมมองของประชาชนเห็นว่าในการที่จะ
ดำเนินการสิ่งใดนั้น ผู้นำถือเป็นบุคคลที่มีบทบาทสำคัญที่ช่วยขับเคลื่อนให้การดำเนินงานประสบความสำเร็จ 
เนื่องจากต้องเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ เป็นผู้รับนโยบายการดำเนินงานมาอีกครั้งเพ่ือมาประชาสัมพันธ์ต่อ
ชุมชนให้เกิดแนวปฏิบัติร่วมกัน โดยปัจจัยหรือเงื่อนไขสู่ความสำเร็จนั้นต้องเกิดจากการสร้างความไว้วางใจ
ให้แก่คนในชุมชน ด้วยการมีส่วนร่วมให้มีการเปิดแสดงความคิดเห็น อันจะนำไปสู่ความโปร่งใสและเกิดความ
รับผิดชอบร่วมกัน นอกจากนี้การยึดหลักความเสมอภาค จะต้องมีความเช่ือม่ัน ศรัทธาต่อหลักการปกครองแบบ
ประชาธิปไตย เคารพในกติกาของการปกครองแบบประชาธิปไตย คือ หลักการตัดสินด้วยเสียงข้างมาก โดยมีข้อ
ผูกพันที่จะต้องได้รับการปฏิบัติตามจากทุกๆ ฝ่าย ดังที่ สภานักพัฒนาเพื่อประชาธิปไตย (2567) ได้อธิบายถึง
ลักษณะของวัฒนธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยหรือการมีจิตใจแบบประชาธิปไตย จะต้องมีความเชื่อมั่น 
ศรัทธาต่อหลักการปกครองแบบประชาธิปไตย ยึดม่ันและเชื่อถือในหลักความสำคัญ และศักด์ิศรีของบุคคล หลัก
ความเสมอภาคของบุคคล หลักแห่งเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น หลักการตัดสินด้วยเสียงข้างมาก โดยมีข้อ
ผูกพันท่ีจะต้องได้รับการปฏิบัติตามจากทุกๆ ฝ่าย มีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองการปกครองเป็นต้น 

 2. การพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน พบว่า โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก 
เรียงตามลำดับจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านความพอประมาณ รองลงมา คือ ด้านการมีคุณธรรม ด้านความมี
เหตุผล ด้านการใช้ความรู้ และด้านการมีภูมิคุ้มกัน ตามลำดับ สอดคล้องกับผลการศึกษาของฟะห์มาน เตมะ 
และคณะ (2566)  พบว่า ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา พัฒนาชุมชนอยู่
ในระดับสูง โดยด้านเง่ือนไขความรู้อยู่ในลำดับสูงสุด ด้านการมีภูมิคุ้มกันในตัวท่ีดีอยู่ใน ลำดับท่ีสอง ด้านเง่ือนไข
คุณธรรมอยู่ในลำดับที่สาม ด้านความมีเหตุผลอยู่ในลำดับที่สี่ และด้านความพอประมาณ ที่เป็นเช่นนี้อาจเป็น
เพราะในการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้น จะต้องยึดหลัก เน้นการรู้จักประมาณตน โดยยึด
หลักการพึ ่งตนเองให้มากที่สุด ไม่ทะยานอยากเก ินความพอดี ไม่ฟุ ้งเฟ้อ และไม่ลงทุนที ่เกินรายได้ และมี
ความสามารถในการออม ดังท่ี สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (2560) ได้นำ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปดัดแปลง ปรับใช้ให้เหมาะสม สามารถทำได้ทั้งในระดับบุคคล ระดับองค์กร 
ระดับชุมชน ให้มีความพอประมาณ  ด้วยการปลูกพืชเสริมรายได้หลังเก็บเก่ียวข้าว การรวมกลุ่มเพ่ิมมูลค่าให้แก่
สินค้า ซ่ึงเป็นหลักพ้ืนฐานของการเป็นอยู่อย่างพอดีไม่เกินตัว หากมีเหลือก็แบ่งปันให้ผู้อ่ืน ความมีเหตุผล  ด้วยการ
รวมกลุ่มทำกิจกรรมร่วมกัน ได้แก่ กลุ่มแปรรูปอาหาร กลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิต การสร้างเข่ือนดินเพ่ือทำระบบ
ประปาภูเขา การรักษาวัฒนธรรมและวิถีชีวิตดั้งเดิมไว้ การจัดตั้งสหกรณ์ร้านค้าชุมชน และมีการร่วมคิด และ
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วางแผนการทำกิจกรรมร่วมกันชุมชน ได้แก่ การวางแผนบริหารจัดการการท่องเท่ียวชุมชน การกำหนดกฎห้ามจับ
ปลาในวังปลาอย่างถาวร ความมีภูมิคุ้มกันท่ีดีในตัว  ด้วยการจัดต้ังกลุ่มทำกิจกรรมร่วมกัน คือ กลุ่มออมทรัพย์เพ่ือ
การผลิต กลุ่มปลูกพืชเสริม กลุ่มเลี้ยงสัตว์ การจัดทำร้านค้าชุมชน ส่วนกิจกรรมอื่น ๆ ที่น่าสนใจ ได้แก่ การจัด
สวัสดิการให้แก่สมาชิกในชุมชน การสร้างระบบตลาดกลางของชุมชน การร่วมกันปลูกป่าชุมชน เง่ือนไขความรู้  
ด้วยการผลัดเปลี่ยนกันไปศึกษาดูงาน การทำแผนแม่บทชุมชน การเน้นให้ส่งเสริมด้านการศึกษาแก่สมาชิกชุมชน 
การจัดต้ังกลุ่มเยาวชน กลุ่มผู้สูงอายุ และ เง่ือนไขคุณธรรม  โดยเน้นกระบวนการสร้างคน สร้างงาน สร้างศีลธรรม 
โดยมีเจ้าอาวาสวัดในชุมชนเป็นแกนนำ การยึดม่ันในประเพณีอันดีงามของชุมชนท่ีสืบทอดกันมาแต่ในอดีต เน้นใน
เร่ืองความสามัคคี การให้เด็กเรียนหลักศาสนาควบคู่กับการเรียนในระบบปกติ 

 3. แนวทางส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการเมืองของผู้นำในการพัฒนาชุมชนตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน ต้องมีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการเมืองของผู้นำในการพัฒนาชุมชน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน โดยผู้นำต้องเป็นผู้ที่สามารถส่งเสริมสนับสนุนประชาชนได้
เข้าใจในการพัฒนาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ประพฤติปฏิบัติในหน้าที่ด้วยความโปร่งใส ร่วม
รับผิดชอบต่อสังคม ยอมรับฟังความคิดเห็นจากประชาชน สร้างเสริมการมีส่วนร่วมในการวางแผน และ
สามารถเข้าถึงข้อมูลต่าง ๆ ได้ เพ่ือให้เกิดความไว้วางใจ โดยมีการจัดการประชุมหรือประชาคมเป็นประจำทุก
เดือน เพื่อเป็นการทบทวนและรายงานผลการดำเนินงานหรือประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการฝึกอบรม/พัฒนา
อาชีพแก่ประชาชน สอดคล้องกับการศึกษาของ สุธาวี กล่ินอุบล และคณะ (2562) มีข้อเสนอแนะเก่ียวกับการมี
ส่วนร่วมของชุมชนต่อความสำเร็จในการพัฒนาชุมชน ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงบ้านหัวเขาจีน 
พบว่า ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึน ผู้นำชุมชนร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ และคนในชุมชนร่วมกันแก้ไขปัญหา
น้ัน ๆ ได้เป็นอย่างดีชุมชนมีการรวมกลุ่มกิจกรรมต่าง ๆ ในชุมชนจนเกิดเป็นเครือข่าย มีการจัดต้ัง ศูนย์การเรียนรู้
อย่างเป็นรูปธรรมและเป็นแบบอย่างในการพัฒนาชุมชนตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 

ข้อเสนอแนะ 
 1.  ข้อเสนอแนะที่ได้จากการวิจัย 

จากการศึกษาวิจัยครั้งนี้ จะเห็นว่าวัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมของผู้นำที่ส่งผลต่อการ
พัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในจังหวัดสุรินทร์ จะประสบความสำเร็จได้นั้นขึ้นอยู่กับการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วนโดยการขับเคลื่อนจากบทบาทของผู้นำชุมชน ที่ต้องมีทักษะความรู้ความสามารถในการนำ
นโยบายด้านเศรษฐกิจพอเพียงมาพัฒนาชุมชนให้เป็นชุมชนที่อยู่ดีกินดี มั่งมีศรีสุข โดยผู้นำชุมชนต้องสามารถ
เปิดรับความคิดเห็นจากชุมชน ให้ชุมชนได้มีโอกาสมีส่วนร่วมในการเสนอแนะแนวทางในการดำเนินงานหรือ
บริหารงาน ในชุมชน สามารถส่งเสริมหรือสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ในชุมชนด้วยความโปร่งใส เพื่อให้ชุมชน
เกิดความไว้วางใจต่อไป 

2.  ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป  
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 2.1 ควรมีการศึกษาความสัมพันธ์ในระหว่างตัวแปรต่าง ๆ เช่น ประสบการณ์ ความรู้เกี่ยวกับ
วัฒนธรรมการมีส่วนร่วมทางการเมืองกับบทบาทของผู้นำในการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  

 2.2 ควรศึกษาวัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมของผู้นำชุมชนในระดับ มหภาค เช่น 
ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับประเทศ เพื่อให้ได้ผลการวิจัยที่หลากหลายนำผลที่ได้มาเปรียบเทียบและ
นำมาปรับปรุงแนวทางการพัฒนาด้านการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
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