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❖  ความสัมพันธ์ระหว่างการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรมกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ❖

ของนักเรียนของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา

	 ความสัมพันธ์ระหว่างการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 

	 กบัคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ของนกัเรยีนของโรงเรยีนในสงักัดส�ำนกังานเขตพืน้ที่

	 การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ข้าราชครูของโรงเรียน

	 ในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา ในปีการศึกษา 

	 2566 จ�ำนวน 297 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสอบถาม สถิติที่ใช้

	 ในการวเิคราะห์ข้อมลู ได้แก่ ค่าความถ่ี  ค่าร้อยละ ค่าเฉลีย่ ค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน 

	 และค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน ผลการวิจัยพบว่า 1) โรงเรียน

	 ในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา มีการส่งเสริม

	 พัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรมในภาพรวมอยู ่ในระดับมาก 

	 2) คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขต

	 พืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาฉะเชงิเทรา ในภาพรวมอยูใ่นระดับมาก 3) การส่งเสริม

	 พัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรมของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงาน

	 เขตพืน้ท่ีการศึกษามธัยมศึกษาฉะเชงิเทรา  มคีวามสมัพนัธ์เชิงบวกกับคณุลกัษณะ

	 อันพึงประสงค์ของนักเรียนภาพรวมอยู่ในระดับสูง

ค�ำส�ำคัญ : ความมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม,  คุณลักษณะอันพึงประสงค์

Abstract

	 The objectives of this quantitative research were: 
	 1) to study the level of promoting and developing students to have 

	 discipline, morality, and ethics in schools under the Chachoengsao 

	 Secondary Educational Service Area Office, 2) to study the level 

	 of desirable characteristics of school students under the Chachoengsao 

	 Secondary Educational Service Area Office, and 3) to study

	 the relationship between promoting and developing students 

	 to  have d i sc ip l ine ,  mora l i t y ,  as  wel l  as  e th ics  and 

	 the des i red character i s t ics  of  school students under 

	 the Chachoengsao Secondary Educational Service Area Office. 

	 The sample group included 297 teachers of schools under 

	 the Chachoengsao Secondary Educational Service Area Office 
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	 in the academic year 2023. The research instrument was 

	 a questionnaire. Collected data were analyzed through frequency, 

	 percentage, mean, standard deviation, and Pearson’s correlation 

	 coefficient. 

	 The study results showed that 1) for schools under the Chachoengsao 

	 Secondary Educational Service Area Office, the overall encouragement 

	 and development for students to have discipline, morality, and 

	 ethics was at a high level, 2) the desired characteristics of school 

	 students under the Chachoengsao Secondary Educational Service 

	 Area Office Overall was also at a high level, 3) in promoting and 

	 developing students to have discipline, morality, and ethics in schools 

	 under the Chachoengsao Secondary Educational Service Area Office, 

	 there was a high level of positive relationship with overall desirable 

	 characteristics of students.

Keywords: Discipline, Morality, Ethics, Desired Characteristics

บทน�ำ

	 การศึกษาเป็นเครือ่งมอืส�ำคัญในการสร้างคน สร้างสงัคม และสร้างชาต ิเป็นกลไกหลกัในการ

พฒันาก�ำลงัคนให้มคีณุภาพ สามารถด�ำรงชวีติอยูร่่วมกบับคุคลอืน่ในสงัคมได้อย่างเป็นสขุ ซึง่การศกึษา

เป็นสิทธิขั้นพื้นฐานของคนไทยทุกคน ท่ีรัฐต้องจัดให้เพื่อพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัย ให้มีความเจริญ

งอกงามทุกด้าน เพื่อเป็นต้นทุนทางปัญญาที่ส�ำคัญในการพัฒนาทักษะ คุณลักษณะ และสมรรถนะใน

การประกอบสมัมาชพี และการด�ำรงชวีติร่วมกบัผู้อืน่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข อนัจะน�ำไปสูเ่สถยีรภาพ 

และความมัน่คงของสงัคมและประเทศชาตท่ีิต้องพฒันาให้เจรญิก้าวหน้าทดัเทียมนานาประเทศในเวที

โลกท่ามกลางกระแสการเปลีย่นแปลงอย่างรวดเรว็ของโลกศตวรรษที ่21 (ส�ำนกังานเลขาธกิารสภาการ

ศึกษา, 2560) ซ่ึงประเทศไทยได้ให้ความส�ำคญัด้านการศกึษาในฐานะกลไกหลักในการพฒันาประเทศ 

มาโดยตลอด ดังที่ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 มาตรา 6 

ได้กล่าวว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ 

สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการด�ำเนินชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับ

ผู้อ่ืนอย่างมีความสุข” และมาตรา 22 ได้กล่าวว่า การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมี
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ของนักเรียนของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา

ความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส�ำคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการ

ศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ

	 การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม เป็นภารกิจหนึ่งของงานกิจการ

นักเรียนมาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนมัธยมศึกษา พ.ศ. 2560 (ปรับปรุง พ.ศ. 2562) ที่ต้องพัฒนา

ผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย ภาคภูมิใจในความเป็นชาติไทย เกิดการเรียนรู้ระบอบ

ประชาธิปไตยผ่านกระบวนการท�ำงานและกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน เทิดทูนและจงรักภักดีต่อ

สถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ มีจิตสาธารณะ ใช้ชีวิตอย่างพอเพียง ปรับตัว มีเหตุผลและมี

ภูมิคุ้มกัน สามารถเลือกด�ำเนินชีวิตอย่างผู้มีภูมิรู้มีภูมิธรรม และสามารถด�ำเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสม

กับภาวะการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วของสังคมโลก โดยการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม 

จริยธรรม 

	 โดยตามที่กล่าวมาสอดคล้องกับการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ตาม

จุดหมายหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 คือ รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ซื่อสัตย์สุจริต 

มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการท�ำงาน รักความเป็นไทย มีจิตสาธารณะเพื่อให้ผู้เรียน

เป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ มีจิตส�ำนึกในการเป็น

พลเมืองไทยและพลโลก ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

(ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2551)

	 ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทราก�ำหนดนโยบายการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาขึ้น โดยมีนโยบายด้านคุณธรรม คือ การพัฒนาคุณธรรม และจริยธรรม น้อมน�ำหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง สร้างโรงเรียนให้เอื้อต่อการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ 

โรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา จึงได้มีการด�ำเนินการส่งเสริม

พัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรมตาม มาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนมัธยมศึกษา พ.ศ. 

2560 (ปรับปรุง พ.ศ. 2562) แต่จากการศึกษาข้อมูลการด�ำเนินงานดังกล่าว ยังคงพบปัญหาในการ

ด�ำเนินงานหลายประการ อาท ิการจดักจิกรรมไม่ต่อเนือ่งจงึส่งผลต่อพฤตกิรรมของนกัเรยีน จดักจิกรรม

โดยไม่มีแบบแผนหรือเป็นลายลักษณ์อักษรที่ชัดเจน ประเมินผลจากการจัดกิจกรรมแล้วไม่ได้น�ำมา

ปรับปรุงหรือพัฒนาการจัดกิจกรรม และการเผยแพร่ผลงานด้านการมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 

ยงัค่อนข้างน้อยเมือ่เทยีบกบัผลงานทางด้านวชิาการ (สมัภาษณ์, 13 ตลุาคม 2566) ประกอบกบัเดก็และ

เยาวชนในยุคปัจจุบันจ�ำนวนไม่น้อยท่ีได้รับผลกระทบจากปัญหาและสภาพแวดล้อมที่ไม่สร้างสรรค์

ในสงัคม ท�ำให้มีพฤตกิรรมแตกต่างไปจากเดก็และเยาวชนในอดีต (ส�ำนกังานคณะกรรมการการศกึษา

ขั้นพื้นฐาน, 2559) จากการศึกษาผลการด�ำเนินงานของส�ำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา

ฉะเชิงเทรา ได้พบปัญหาของนักเรียนในเรื่องของพัฒนาการต่าง ๆ ทั้ง อารมณ์ สุขภาพจิต และ
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สังคม ปัญหาด้านพฤติกรรม อาทิ การกลั่นแกล้ง (Bully) (ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

ฉะเชิงเทรา, 2566)

	 จากความเป็นมาและความส�ำคัญของปัญหาตามที่กล่าวมา ผู้วิจัยจึงเล็งเห็นความจ�ำเป็นใน

การจัดท�ำงานวิจัยเรื่อง “ความสัมพันธ์ระหว่างการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม 

จรยิธรรม กับคณุลกัษณะอันพงึประสงค์ของนักเรยีนของโรงเรยีนในสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

มธัยมศกึษาฉะเชิงเทรา” เพือ่เป็นประโยชน์ในการน�ำผลการวิจยัไปปรบัปรงุแก้ไข และใช้ในการก�ำหนด

แนวทางการฝึกอบรมคณุธรรม จรยิธรรม และคณุลักษณะอนัพึงประสงค์ให้แก่นกัเรียน ให้เป็นพลเมอืง

ที่ดี มีความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ และมีคุณภาพในสังคมต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 1. เพื่อศึกษาระดับการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม ของโรงเรียนใน

สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา 

	 2.	เพื่อศึกษาระดับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา 

	 3.	เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม

กับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา

ขอบเขตของการวิจัย

	 ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ ข้าราชการครูของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา ในปีการศึกษา 2566 จ�ำนวน 29 โรงเรียน โดยมีประชากรทั้งสิ้น

จ�ำนวน 1,240 คน (ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา, 2566)

	 ผู้วิจัยก�ำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยการเปิดตารางของ Krejcie & Morgan ที่ระดับ

ความเชื่อมั่น 95% ซึ่งกลุ ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครั้งน้ี คือ ข้าราชครูของโรงเรียนในสังกัด

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา ในปีการศึกษา 2566 จ�ำนวน 297 คน โดยวิธี

การสุ่มอย่างง่าย
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❖  ความสัมพันธ์ระหว่างการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรมกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ❖

ของนักเรียนของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา

กรอบแนวคิดในการวิจัย

ระเบียบวิธีวิจัย

	 การเกบ็รวบรวมข้อมลู ผู้วิจยัด�ำเนินการโดยส่งแบบสอบถามในรปูแบบ Google form จ�ำนวน 

297 คน เพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างแต่ละโรงเรียน และได้รับกลับมาจ�ำนวน 297 คน

คิดเป็นร้อยละ 100

	 การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้ท�ำการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส�ำเร็จรูป 

ผลการวเิคราะห์ข้อมลูน�ำเสนอตามล�ำดบั โดยสถติกิารวเิคราะห์ ใช้การแจกแจงค่าความถี ่(Frequency) 

ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลีย่ (X) ค่าความเบีย่งเบนมาตรฐาน (SD) และค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์

ของเพียร์สัน (Pearson Correlation)

ผลการวิจัย

	 1.	ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม

	 ผู ้ตอบแบบสอบถามของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา

ฉะเชิงเทรา เป็นผู้ตอบแบบสอบถามเพศหญิง จ�ำนวน 206 คน คิดเป็นร้อยละ 69.40 เพศชาย

จ�ำนวน 91 คน คิดเป็นร้อยละ 30.60 

	 อายุ 41-50 ปี เป็นจ�ำนวนสูงสุด คือ 113 คน คิดเป็นร้อยละ 38.00 รองลงมา คือ อายุ 

31-40 ปี จ�ำนวน 94 คน คิดเป็นร้อยละ 31 อายุไม่เกิน 30 ปี จ�ำนวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 

21.50 และอายุ 51-60 ปี มีจ�ำนวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 8.80 ตามล�ำดับ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

นักเรียน ประกอบด้วย

1.	 รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์

2.	 ซื่อสัตย์สุจริต

3.	 มีวินัย

4.	 ใฝ่เรียนรู้

5.	 อยู่อย่างพอเพียง

6.	 มุ่งมั่นในการท�ำงาน

7.	 รักความเป็นไทย

8.	 มีจิตสาธารณะ

การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 

ประกอบด้วย

1.	 การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาความประพฤติและ

	 ระเบียบวินัย

2.	 การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม

3.	 การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาด้านความรับผิดชอบต่อ

	 สังคม

4.	 การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการใช้เวลาว่างให้เป็น

	 ประโยชน์

5.	 การยกย่องให้ก�ำลังใจแก่นักเรียนผู้ประพฤติดี

➤

➤
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	 ระดับการศึกษาปริญญาตรี จ�ำนวน 169 คน คิดเป็นร้อยละ 56.90 และระดับการศึกษา

สูงกว่าปริญญาตรี จ�ำนวน 128 คน คิดเป็นร้อยละ 43.10 

	 ประสบการณ์การท�ำงาน ไม่เกิน 5 ปี เป็นจ�ำนวนสูงสุด คือ 108 คน คิดเป็นร้อยละ 36.40 

รองลงมา คือ ประสบการณ์การท�ำงาน 6-10 ปี จ�ำนวน 75 คน คิดเป็นร้อยละ 25.30 ประสบการณ์

การท�ำงาน 11-15 ปี จ�ำนวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 21.50 ประสบการณ์การท�ำงาน 21 ปีขึ้นไป 

จ�ำนวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 9.10 และประสบการณ์การท�ำงาน 16-20 ปี จ�ำนวน 23 คน คิดเป็น

ร้อยละ 7.70 ตามล�ำดับ 

	 ปฏิบัติงานในโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษเป็นจ�ำนวนสูงสุด คือ 165 คน คิดเป็นร้อยละ 55.56 

รองลงมา คือ โรงเรียนขนาดใหญ่ จ�ำนวน 58 คน คิดเป็นร้อยละ 19.53 โรงเรียนขนาดกลาง จ�ำนวน 

53 คน คิดเป็นร้อยละ 17.85 และโรงเรียนขนาดเล็ก จ�ำนวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 7.07 ตามล�ำดับ

	 2.	ผลการศึกษาศึกษาการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม ของโรงเรียน

ในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา

ตารางที่ 1	 ผลการศึกษาค่าเฉลี่ย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย 

	 คุณธรรม จริยธรรม ของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา

	 ฉะเชิงเทรา ในภาพรวม

 				     					      (n= 297)
การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม X SD แปลผล ลำ�ดับ

1. การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาความประพฤติและระเบียบวินัย 4.18 0.42 มาก 3

2. การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม 4.21 0.38 มาก 1

3. การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 4.18 0.38 มาก 2

4. การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 4.08 0.43 มาก 5

5. การยกย่องให้กำ�ลังใจแก่นักเรียนผู้ประพฤติดี 4.16 0.42 มาก 4 

ภาพรวม 4.16 0.36 มาก

	 จากตารางที่ 1 พบว่า โรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา

มีการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรมในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณา

เป็นรายด้านพบว่า การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด 

ได้แก่ ด้านการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม รองลงมา คือ ด้านการจัดกิจกรรม
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ของนักเรียนของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา

ส่งเสริมพัฒนาด้านความรับผิดชอบต่อสังคม และด้านที่มีค่าเฉลี่ยต�่ำที่สุด ได้แก่ ด้านการจัดกิจกรรม

ส่งเสริมพัฒนาการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ตามล�ำดับ

	 3.	ผลการศึกษาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา

ตารางที่ 2	 ผลการศึกษาค่าเฉลี่ย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน

	 ของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา ในภาพรวม

						       			   (n= 297)

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน X SD แปลผล ล�ำดับ

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 4.19 0.35 มาก 2

2. ซื่อสัตย์สุจริต 4.14 0.39 มาก 4

3. มีวินัย 4.13 0.55 มาก 5

4. ใฝ่เรียนรู้ 3.92 0.54 มาก 8

5. อยู่อย่างพอเพียง 4.04 0.47 มาก 7

6. มุ่งมั่นในการท�ำงาน 4.08 0.44 มาก 6

7. รักความเป็นไทย 4.23 0.38 มาก 1

8. มีจิตสาธารณะ 4.19 0.37 มาก 3

ภาพรวม 4.13 0.35 มาก

	 จากตารางที่ 2 พบว่า คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงาน

เขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาฉะเชงิเทรา ในภาพรวมอยูใ่นระดับมาก เมือ่พิจารณาเป็นรายด้านพบว่า 

ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด ได้แก่ รักความเป็นไทย อยู่ในระดับมาก รองลงมา คือ รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 

มีจิตสาธารณะ ซ่ือสัตย์สุจริต มีวินัย มุ่งมั่นในการท�ำงาน อยู่อย่างพอเพียง และด้านที่มีค่าเฉล่ีย

ต�่ำที่สุด ได้แก่ ใฝ่เรียนรู้ ตามล�ำดับ

	 4.	ผลการศกึษาความสัมพนัธ์ระหว่างการส่งเสริมพฒันาให้นกัเรยีนมวีนิยั คณุธรรม จรยิธรรม

กับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา
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ตารางที่ 3	 ผลการศึกษาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย 

	 คุณธรรม จริยธรรม กับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนของโรงเรียนในสังกัด

	 ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา

	  (n=297)

ตัวแปร Y
1

Y
2

Y
3

Y
4

Y
5

Y
6

Y
7

Y
8

Y
total

X
1

0.366** 0.448** 0.129** 0.319** 0.329** 0.420** 0.515** 0.469** 0.450**

X
2

0.433** 0.521** 0.286** 0.279** 0.358** 0.468** 0.490** 0.505** 0.495**

X
3

0.474** 0.559** 0.354** 0.262** 0.329** 0.515** 0.533** 0.523** 0.525**

X
4

0.587** 0.609** 0.244** 0.435** 0.462** 0.518** 0.570** 0.572** 0.604**

X
5

0.562** 0.577** 0.282** 0.322** 0.398** 0.494** 0.618** 0.602** 0.578**

X
total

0.547** 0.614** 0.289** 0.370** 0.426** 0.546** 0.616** 0.603** 0.600**

** มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01

	 จากตารางที่ 3 พบว่า การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรมของโรงเรียน

ในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา (X
total

) มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน (Y
total

) ในภาพรวม ในระดับสูง โดยมีความสัมพันธ์เชิงบวกกับ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนด้านรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ (Y
1
) ในระดับปานกลาง มีความ

สัมพันธ์เชิงบวกกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนด้านซื่อสัตย์สุจริต (Y
2
) ในระดับสูง มีความ

สัมพันธ์เชิงบวกกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนด้านมีวินัย (Y
3
) ในระดับต�่ำ มีความสัมพันธ์

เชิงบวกกับคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ของนกัเรยีนด้านใฝ่เรียนรู ้(Y
4
) ในระดบัต�ำ่ มคีวามสมัพนัธ์เชงิบวก

กบัคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ของนกัเรยีนด้านอยูอ่ย่างพอเพยีง (Y
5
) ในระดบัปานกลาง มคีวามสมัพนัธ์

เชิงบวกกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนด้านมุ่งม่ันในการท�ำงาน (Y
6
) ในระดับปานกลาง 

มคีวามสมัพนัธ์เชิงบวกกบัคณุลกัษณะอันพงึประสงค์ของนกัเรยีนด้านรกัความเป็นไทย (Y
7
) ในระดบัสงู 

มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนด้านมีจิตสาธารณะ (Y
8
) ในระดับสูง

อภิปรายผล

	 จากผลการวิจัย เรื่อง ความสัมพันธ์ระหว่างการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม 

จรยิธรรม กับคณุลกัษณะอันพงึประสงค์ของนักเรยีนของโรงเรยีนในสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

มัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา ผู้วิจัยน�ำประเด็นที่น่าสนใจมาอภิปรายผล ดังนี้ 
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❖  ความสัมพันธ์ระหว่างการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรมกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ❖

ของนักเรียนของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา

	 1. การส่งเสริมพฒันาให้นกัเรียนมวีนิยั คณุธรรม จรยิธรรม ของโรงเรยีนในสงักดัส�ำนกังาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา 

	 จากผลการวจิยัท่ีพบว่า โรงเรยีนในสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาฉะเชงิเทรา 

มีการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม ในภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก

เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม ด้านที่มี

ค่าเฉล่ียสูงที่สุด ได้แก่ การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ท้ังนี้อาจเนื่องมาจาก 

นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการท่ีกล่าวว่า ต้องมีการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน

ในสังกัด  โดยมอบหมายให้ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานจัดท�ำโครงการโรงเรียน

คณุธรรม สพฐ. โดยก�ำหนดเป้าหมายโรงเรยีนในสังกดัทุกโรงเรียนเข้าร่วมโครงการ เพือ่พัฒนาผู้บรหิาร 

คร ูบคุลากรทางการศกึษาและนกัเรยีนในสงักดัให้มีความตระหนกัรู้ เข้าใจ และคดิอย่างมเีหตุผล ซึมซับ

คุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติ สร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในการท�ำความดี 

และร่วมกันสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม (กระทรวงศึกษาธิการ, 2562) โรงเรียนในสังกัด

ส�ำนกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษามธัยมศึกษาฉะเชงิเทรา มหีน้าทีส่่งเสริมพฒันาให้นกัเรยีนมวีนิยั คณุธรรม 

จริยธรรม ซึ่งผู้บริหาร ครู และบุคลากรของโรงเรียน ต้องร่วมกันจัดกิจกรรมเป็นประจ�ำ และต่อเนื่อง

ตลอดปีการศึกษา เพื่อเสริมสร้างความมีวินัย ความรับผิดชอบ คุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ

ให้กบันกัเรยีน ไม่ว่าจะเป็นการสอดแทรกคณุธรรม จริยธรรมด้วยการจัดการเรียนการสอน สอดแทรก

ความมีวินัย คุณธรรม จริยธรรมในกิจกรรมพัฒนานักเรียน ซึ่งผลการวิจัยดังกล่าวสอดคล้องกับผล

การวจิยัของ ยทุธนา เลศิคลงั (2565) ทีไ่ด้ศกึษาเร่ือง การบริหารกจิการนกัเรียนของโรงเรียนครุุราษฎร์

รังสฤษฏ์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาราชบุรี ผลการวิจัยพบว่า การส่งเสริมพัฒนา

ให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรมโดยภาพรวมอยู่ใน ระดับมาก โดยการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียน

มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม ด้านการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม มีค่าเฉลี่ยสูง

ที่สุด

	 2.	คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การ

ศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา

	 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา ในภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากผู้บริหาร ครู และ

บุคลากรทางศึกษา ตลอดจนผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ให้ความส�ำคัญในการพัฒนา

นกัเรยีนตามคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ของนกัเรียน ตามทีก่�ำหนดในหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขัน้

พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งสอดคล้องกับเจตนารมณ์ของ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
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❖ จีรพัฒน์ธนธร อิ่มลิ้มธาร ✧ วัสสิกา รุมาคม ✧ จิติยาภรณ์ เชาวรากุล ❖

พ.ศ. 2542 ทีก่ล่าวว่า “การจัดการศกึษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนษุย์ทีส่มบรูณ์ทัง้ร่างกาย 

จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการด�ำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับ

ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข” ซึ่งผลการวิจัยดังกล่าวสอดคล้องกับผลการวิจัยของ ตฤณ น้าวแสง (2561) 

ได้ท�ำการวิจัย เรื่อง คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสวนกุหลาบ

วิทยาลัย ชลบุรี สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 18 พบว่า คุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ของนักเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยรวมและ

รายด้านอยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน

ของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา ด้านรักความเป็นไทย

มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก โรงเรียนก�ำหนดให้ผู้บริหาร ครู และบุคลากร ทุกท่านแต่งกาย

แบบไทยสัปดาห์ละ 1 วัน แต่งเพื่อเป็นแบบอย่างท่ีดีและส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจ

ในวัฒนธรรมไทย รวมถึงมีการจัดกิจกรรมเพื่อให้ความรู้และสร้างความตระหนักให้นักเรียนเห็น

คุณค่าของความเป็นไทย อาทิ กิจกรรมในวันส�ำคัญต่าง ๆ ของไทย ภูมิปัญญาของไทย

	 3.	ความสัมพันธ์ระหว่างการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม

กับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา 

	 จากผลการวิจัยท่ีพบว่า การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม มีความ

สัมพันธ์เชิงบวกกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา ในระดับสูง ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก ทางส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาฉะเชิงเทรามีนโยบายพัฒนาคุณภาพการศึกษาส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

ฉะเชิงเทรา “7 มิติการขับเคลื่อน 21 นโยบายการบริหารจัดการสู่มาตรฐานสากลในศตวรรษที่ 21” 

โดยมิตทิี ่2 ด้านคณุธรรม ม ี4 นโยบาย คอื 1. น้อมน�ำหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง เพือ่มาพฒันา

ศกัยภาพของคร ูนกัเรยีน และบุคลากร 2. พฒันาคณุธรรมและจริยธรรมของผู้บริหาร ครู นกัเรียน และ

บคุลากรทางการศกึษา 3. สร้างโรงเรยีนให้เอือ้ต่อการเสริมสร้างคณุธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ

ทีด่งีามในทางการศึกษาสถานศกึษา 4. เสริมสร้างการรบัรู ้ความเข้าใจ ความตระหนกัให้มคีณุลกัษณะ

และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 

เป็นงานที่ต้องมีการวางแผน ควบคุมการด�ำเนินงาน ให้การจัดกิจกรรมเกิดผลในการพัฒนานักเรียน

ให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ซึ่งผลการวิจัยครั้งนี้สอดคล้องกับผลการวิจัยของ ปณิธิกฤษดิ์ เลิศล�้ำ 

(2555) ที่ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารกิจการนักเรียนกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

นักเรียนในสถานศึกษา สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 10 จังหวัดเพชรบุรี 

ซึ่งผลการวิจัยพบว่า การบริหารกิจการนักเรียนกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนในสถาน
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❖  ความสัมพันธ์ระหว่างการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรมกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ❖

ของนักเรียนของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา

ศึกษา สังกัดส�ำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 10 จังหวัดเพชรบุรีที่พบว่า โดยรวม

มีความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติในทิศทางบวกอยู่ในระดับปานกลาง อย่างมีนัยส�ำคัญ

ทางสถิติที่ระดับ 0.05

ข้อเสนอแนะ

	 1.	การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม ของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา 

	 จากผลการวจิยัท่ีพบว่า โรงเรยีนในสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาฉะเชงิเทรา 

มีการส่งเสรมิพฒันาให้นกัเรยีนมวีนิยั คณุธรรม จรยิธรรม ด้านการจดักิจกรรมส่งเสรมิพัฒนาการใช้เวลา

ว่างให้เป็นประโยชน์มีค่าเฉลี่ยต�่ำที่สุด ผู้บริหารสถานศึกษาจึงต้องบริหารงานและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง

ในงานส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม ด้านการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการใช้

เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ตามกระบวนการ PDCA ดังนี้

		  1.	Plan (P) ส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามัธยมศกึษาฉะเชงิเทรา ต้องก�ำหนดนโยบายเพ่ือ

ส่งเสริมให้โรงเรียนในสังกัดจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และผู้บริหาร

โรงเรยีนต้องวางแผนพฒันาการจดักจิกรรมส่งเสริมพัฒนาการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ร่วมกบัคณะ

กรรมการสถานศกึษา ในการประชมุวางแผน หารือ และแสดงความคดิเหน็ ในเร่ืองของการจัดกจิกรรม

ส่งเสริมพัฒนาการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์อย่างเป็นระบบ รวบรวมข้อมูลและจัดท�ำระเบียบข้อ

บังคับเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ตามข้ันตอนให้ครบถ้วน 

		  2.	Do (D) ผูบ้รหิารโรงเรยีนต้องก�ำหนดหรอืมคี�ำสัง่แต่งตัง้ผูร้บัผดิชอบในการปฏบิตัติามแผน

อย่างชัดเจน ก�ำหนดหน้าที่ ความรับผิดชอบของครู และบุคลากรของโรงเรียนในการจัดกิจกรรม

ส่งเสรมิพัฒนาการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์โดยผูบ้รหิารก�ำกบั ตดิตาม และก�ำหนดให้มกีารรายงาน

ผลการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อผู้บริหารอย่างต่อเนื่อง

		  3.	Check (C) ผูบ้รหิารโรงเรยีนต้องก�ำหนดให้ผูร้บัผดิชอบการจดักิจกรรมส่งเสรมิพฒันาการ

ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ โดยมุ่งเน้นให้มีการประเมินผลที่ปรากฏต่อพฤติกรรมนักเรียนเป็นส�ำคัญ 

รวมถึงมีการรวบรวมปัญหาที่เกิดขึ้นจากการด�ำเนินงาน และข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุงกระบวนการ

ด�ำเนินงานในการจัดกิจกรรมครั้งต่อไป

		  4.	Act (A) ผูบ้ริหารโรงเรยีนต้องน�ำผลการประเมนิ ปัญหา และข้อเสนอแนะจากการด�ำเนนิ

งานเป็นข้อมูลในการวางแผนเพื่อพัฒนาประสิทธิผลและประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมส่งเสริม

พัฒนาการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อไป
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	 2.	คณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ของนกัเรยีนของโรงเรียนในสังกดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

มัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา

	 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มธัยมศกึษาฉะเชงิเทราท่ีมีค่าเฉล่ียต�ำ่ท่ีสดุ ได้แก่ คณุลกัษณะอันพงึประสงค์ด้านใฝ่เรยีนรู ้จงึมีข้อเสนอ

แนะส�ำหรับผู้บริหารสถานศึกษาในแต่ละตัวชี้วัด ดังนี้

		  1.	ผูบ้รหิารโรงเรยีนต้องส่งเสริมให้ครมูกีารจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นศูนย์กลาง 

หรือจัดการเรียนการสอนเชิงรุก โดยอาจจะให้ครูไปอบรมเพ่ือพัฒนาด้านการจัดการเรียนการสอน

แล้วน�ำมาปฏิบตัจิรงิในห้องเรยีน หรอืในรายวชิาของตนเอง เพ่ือให้การสอนมคีวามน่าสนใจ และกระตุ้น

ให้นักเรียนเกิดความรู้สึกอยากเรียน 

		  2.	ผู้บริหารโรงเรียนต้องส่งเสริมให้นักเรียนได้มีโอกาสศึกษาหาความรู้นอกห้องเรียน

นอกต�ำราเรยีน อาท ิจัดนิทรรศการด้านวชิาการ ส่งเสรมิการศกึษาจากแหล่งเรยีนรูท้ีห่ลากหลาย อาทิ 

ชุมชน สถานประกอบการ สถานที่ส�ำคัญต่าง ๆ ที่เป็นแหล่งรวบรวมความรู้ 

		  3. ผู้บริหารโรงเรียนต้องส่งเสริมให้นักเรียนได้ฝึกฝนการบันทึกความรู้ วิเคราะห์ สรุปเป็น

องค์ความรู้เพ่ือน�ำไปใช้ในชีวิตประจ�ำวัน รวมถึงสร้างโอกาสให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กันอย่าง

สม�่ำเสมอ

		  4.	โรงเรยีนต้องมกีารจดักจิกรรมประกวดผลงานด้านวชิาการ และด้านอืน่ ๆ  ของนกัเรียน

บ่อย ๆ เพื่อเป็นการกระตุ้นให้นักเรียนมีความใฝ่เรียนรู้มากขึ้น

	 3.	ความสัมพันธ์ระหว่างการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรมกับ

คณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ของนกัเรยีนของโรงเรียนในสังกดัส�ำนกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา

ฉะเชิงเทรา 

	 จากผลการวิจัยท่ีพบว่า การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม มีความ

สมัพนัธ์เชงิบวกกบัคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ของนกัเรียน ด้านมวีนิยั และใฝ่เรียนรู้ อยูใ่นระดับต�ำ่ จึง

มีข้อเสนอแนะส�ำหรับผู้บริหารสถานศึกษา ดังนี้ 

	 1.	ผู้บริหารโรงเรียนต้องสร้างและสื่อสารเป้าหมายของการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย 

คุณธรรม จริยธรรม ให้ทุกฝ่ายเกิดความเข้าใจที่ตรงกันว่า เป้าหมายคือ การพัฒนาคุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ของนักเรียน

	 2.	ผูบ้รหิารโรงเรยีนต้องเปิดโอกาสให้ครทูกุคนมส่ีวนร่วมในการวเิคราะห์หลกัเกณฑ์ ระเบยีบ 

ต่าง ๆ ในเอกสารคู่มือนักเรียน รวมถึงมีส่วนร่วมในการให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงคู่มือนักเรียน 
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ของนักเรียนของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา

มีส่วนร่วมในการก�ำหนดเป้าหมายในแผนงานของกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน เนื่องจากครูทุกคนล้วน

เป็นกลไกในการส่งเสริม พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน รวมถึงป้องกันพฤติกรรมอัน

ไม่พึงประสงค์ของนักเรียน 

	 3.	ผู้บริหารโรงเรียนต้องมีการส่ือสารและประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง เพื่อช้ีแจง 

กฎ ระเบียบ หาแนวทางในการแก้ไขปัญหาและส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนร่วม

กบัคร ูเพือ่ให้ได้ข้อมลูท่ีเป็นประโยชน์สงูสดุต่อการส่งเสรมิพฒันาให้นกัเรียนมวีนิยั คณุธรรม จรยิธรรม 
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