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หน่วยงานที่รับผิดชอบ           
 สถาบันวิชาการเดอะริธ (The RIT Academic Institute)  
 

วัตถุประสงค ์           
 1. เพื่อรับตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานบทความท่ีมีขอบข่ายเกี ่ยวกับบทความวิชาการและการวิจัยทางด้าน
สังคมศาสตร์ ได้แก่ สังคมศาสตร์ทั ่วไป, นิติศาสตร์, รัฐศาสตร์, รัฐประศาสนศาสตร์, มนุษยศาสตร์ (ดนตรี, 
นาฏศิลป,์ ศิลปะ), ภาษาศาสตร์, การศึกษา, การบริหารธุรกิจ, การพัฒนา, ศาสนา ปรัชญา และรวมถึงสหวิชาการ
อื่น ๆ ทางด้านสังคมศาสตร์ 
 2. เพื่อรับตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานบทความ 2 ประเภท ได้แก่ บทความวิจัย และบทความวิชาการ อันจะ
ก่อให้เกิดประโยชน์ด้านองค์ความรู ้ ความคิด แนวคิด ทฤษฎี ตลอดจน เทคนิคการวิจัยใหม่ ๆ ทางด้าน
สังคมศาสตร์ 
 

กำหนดการของวารสาร          
 Journal of Academic and Research in Social Sciences จ ัดทำขึ ้นเพ ื ่อส่งเสร ิมและเผยแพร่ผลงาน        
ท่ีมีขอบข่ายเกี่ยวกับบทความวิชาการและการวิจัยทางด้านสังคมศาสตร์ ได้แก่ สังคมศาสตร์ทั่วไป, นิติศาสตร์, 
ร ัฐศาสตร์ , ร ัฐประศาสนศาสตร์ , มนุษยศาสตร์ (ดนตรี , นาฏศิลป์ , ศิลปะ) , ภาษาศาสตร์ , การศึกษา ,                  
การบริหารธุรกิจ, การพัฒนา, ศาสนา ปรัชญา และรวมถึงสหวิชาการอื่น ๆ ทางด้านสังคมศาสตร์ โดยลักษณะของ
ผลงานท่ีรับการตีพิมพ์มีอยู่ 2 ประเภท คือ บทความวิจัย และบทความวิชาการ โดยมีกำหนดการออกเล่มวารสาร
เป็นรายไตรมาสปีละ 4 ฉบับ ดังนี้   
  ฉบับท่ี 1 ระหว่างเดือนมกราคม – มีนาคม        
  ฉบับท่ี 2 ระหว่างเดือนเมษายน – มิถุนายน           
  ฉบับท่ี 3 ระหว่างเดือนกรกฎาคม – กันยายน       
  ฉบับท่ี 4 ระหว่างเดือนตุลาคม – ธันวาคม    
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ข้อระเบียบของวารสาร          
 1. เป็นผลงานบทความที ่ม ีขอบข่ายเก ี ่ยวกับบทความวิชาการและการว ิจ ัยทางด้านสังคมศาสตร์
ได้แก่ สังคมศาสตร์ทั่วไป, นิติศาสตร์, รัฐศาสตร์, รัฐประศาสนศาสตร์, มนุษยศาสตร์ (ดนตรี, นาฏศิลป์, ศิลปะ), 
ภาษาศาสตร์, การศึกษา, การบริหารธุรกิจ, การพัฒนา, ศาสนา ปรัชญา และรวมถึงสหวิชาการอื่น ๆ ทางด้าน
สังคมศาสตร์  
 2. เป็นผลงานบทความตามกำหนดประเภท โดยแบ่งเป็น 2 ประเภท ได้แก่ บทความวิจัย และบทความ
วิชาการ โดยจะต้องเขียนผลงานบทความแต่ละประเภทตามแบบฟอร์มของวารสาร Journal of Academic and 
Research in Social Sciences ที่กำหนดให้เท่านั้น เช่น มีชื่อและที่อยู่ผู้นิพนธ์ครบถ้วน , มีบทคัดย่อภาษาไทย 
และภาษาอังกฤษ, มีเอกสารอ้างอิงเป็นรูปแบบเดียวกัน คือ โดยใช้ระบบการอ้างอิง APA ตามแบบของวารสาร
กำหนด เป็นต้น  
 3. เป็นผลงานบทความท่ีไม่เคยได้รับการตีพิมพ์ในวารสารอื่นใดมาก่อน หากผู้นิพนธ์นำผลงานท่ีเคยตีพิมพ์ใน
วารสารอื่นใด มาขอตีพิมพ์เผยแพร่ ซ ้ ำ อ ี ก  ท า ง ว า ร ส า ร  Journal of Academic and Research in Social 
Sciences จะมีมาตรการลงโทษเด็ดขาด คือ การยกเลิกบทความนั้น และตัดสิทธิไม่รับตีพิมพ์ผลงานบทความ        
ผู้นิพนธ์ท่านนั้นตลอดไป     
 4. เป็นผลงานบทความ ที ่จะต้องส่งผ่านเข้าลิงค์รระบบไทโจ ( thaijo) ของวารสาร https://so13.tci-
thaijo.org/index.php/J_ARSC เท่านั้น 
 5. เป็นผลงานบทความที่จะต้องผ่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิ  (Peer Review) ไม่น้อยกว่า 2 คน       
ตามที่กองบรรณาธิการคัดสรรตามสาขาวิชา หรือมีความเชี่ยวชาญ หรือมีขอบข่ายสาขาความสัมพันธ์เกี่ยวข้อง 
และไม่มีส่วนได้ส่วนเสียกับเจ้าของผลงานบทความหรือผู้นิพนธ์ เป็นแบบ Double blinded คือ มีการปกปิดช่ือ
เจ้าของบทความแก่ผู้ทรงคุณวุฒิและเจ้าของผลงานบทความไม่ทราบช่ือของผู้ทรงคุณวุฒิ 
 6. หากผลงานบทความใด ผ่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) เจ้าของผลงานบทความ หรือ   
ผู้นิพนธ์ จะต้องแก้ไขผลงานบทความตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) ให้แล้วเสร็จ และจะต้อง
ส ่งผลงานบทความฉบับแก้ไขสมบูรณ์ (Revise) ผ ่านกลับเข ้าล ิงค ์รระบบไทโจ ( thaijo) ของวารสาร 
https://so13.tci-thaijo.org/index.php/J_ARSC เท่านั้น 
 7. และเมื่อผู้นิพนธ์ส่งผลงานบทความแก้ไขสมบูรณ์เข้าระบบฯ แล้ว ทางกองบรรณาธิการจะทำการกล่ันกรอง 
ตรวจสอบความถูกต้องของผลงานบทความ เพื่อความครบถ้วนอีกครั้ง ถ้าครบถ้วนสมบูรณ์แล้ว ทางวารสารฯ ก็จะ
ตอบรับการตีพิมพ์บทความ แต่ถ้าไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ ทางวารสารฯ จะตอบกลับ/ตีกลับบทความในระบบฯ ให้ผู้
นิพนธ์แก้ไขปรับปรุงผลงานบทความจนกว่าจะมีความครบถ้วนสมบูรณ์ต่อไป 
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 8. ผลงานบทความ จะมีค่าใช้จ่ายในการตีพิมพ์เผยแพร่ แบ่งเป็น 2 ประเภท ได้แก่ 1) ผลงานบทความฉบับ
ภาษาไทย บทความละ 4,500 บาท และ 2) บทความฉบับภาษาอังกฤษ บทความละ 5,000 บาท โดยทางวารสาร 
จะเก็บค่าใช้จ่ายก็ต่อเมื่อผลงานบทความนั้นๆ ผ่านการตรวจสอบค่าความซ้ำซ้อนโดยระบบไทโจ (copycatch) 
ซ่ึงจะต้องไม่เกิน 15% แล้วเท่านั้น (ทางวารสารจะแจ้งผลให้ท่านทราบผ่าน 2 ช่องทาง คือ ทางระบบฯ และทาง
อีเมล (จะไม่มีการเรียกเก็บค่าใช้จ่ายเพิ่มเติมนอกเหนือจากที่ประกาศไว้นี้ ทุกกรณี) 
 9. ผู้ส่งผลงานบทความหรือผู้นิพนธ์ ต้องปฏิบัติตามระเบียบของวารสารอย่างเคร่งครัด โดยเฉพาะถ้าผลงาน
บทความใด ยังไม ่ผ ่านการพิจารณาจากผู ้ทรงคุณวุฒิ  (Peer Review) และไม่แก ้ไขผลงานบทความตาม
ข้อเสนอแนะอย่างครบถ้วนสมบูรณ์ วารสารขอสงวนสิทธิ์ไม่ออกหนังสือตอบรับใหใ้นทุกกรณี    
 

คำแนะนำสำหรับผู้ส่งบทความ (ผู้นิพนธ์)         
  1. ผู ้ส่งบทความหรือผู ้นิพนธ์ จะต้องศึกษากระบวนการระเบียบ ขั ้นตอน ข้อกำหนดของวารสาร 
Interdisciplinary Academic and Research Journal ตามที่วารสารได้กำหนดไว้ โดยกระบวนการจะเป็นแบบ
ก า ร จ ั ด ก า ร แ บ บ อ อ น ไ ล น์ ใ น เ ว ็ บ ไ ซ ต์ ร ะ บ บ ไ ท โ จ  ( thaijo)  ข อ ง ว า ร ส า ร  https://so13.tci-
thaijo.org/index.php/J_ARSC เท่านั้น 
  2. ผู้ส่งบทความหรือผู้นิพนธ์ ต้องทำตามฟอร์มรูปแบบ (Template) ของวารสารท่ีกำหนดให้ไว้เท่านั้น 
  3. ผู้ส่งบทความหรือผู้นิพนธ์ ต้องตรวจสอบดูว่าบทความท่ีส่งมาต้องมีขอบข่ายเกี่ยวกับบทความวิชาการและ
การวิจัยทางด้านสังคมศาสตร์ ได้แก่ สังคมศาสตร์ท่ัวไป, นิติศาสตร์, รัฐศาสตร์, รัฐประศาสนศาสตร์, มนุษยศาสตร์ 
(ดนตรี, นาฏศิลป์, ศิลปะ), ภาษาศาสตร์, การศึกษา, การบริหารธุรกิจ, การพัฒนา, ศาสนา ปรัชญา และรวมถึง   
สหวิชาการอื่น ๆ ทางด้านสังคมศาสตร์    
 4. ผู้ส่งบทความหรือผู้นิพนธ์ ต้องตรวจสอบดูว่าบทความท่ีส่งมาต้องจัดอยู่ใน 2 ประเภทนี้ ได้แก่ บทความวิจัย
และบทความวิชาการ        
  5. ผู้ส่งบทความหรือผู้นิพนธ์ จะต้องชำระค่าธรรมเนียมส่งบทความฉบับภาษาไทย จำนวน 4,000 บาท และ
บทความฉบับภาษาอังกฤษ บทความละ 4,500 บาท หลังจากบทความของผู้นิพนธ์ผ่านการตรวจสอบค่าความ
ซ้ำซ้อนโดยระบบไทโจ (copycatch) ซ่ึงจะต้องไม่เกิน 15% แล้วเท่านั้น 
 6. ผู้ส่งบทความหรือผู้นิพนธ์ ต้องปฏิบัติตามระเบียบข้อกำหนดและคำแนะนำของวารสารอย่างเคร่งครัด 
โดยเฉพาะ ถ้าบทความใดยังไม่ผ่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) และไม่แก้ไขบทความตาม
ข้อเสนอแนะอย่างครบถ้วนสมบูรณ์ วารสารขอสงวนสิทธิ์ไม่ออกหนังสือตอบรับในทุกกรณี    
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จริยธรรมในการตีพิมพ์ (Publication Ethics)       
 1. บทบาทและหน้าที่ของบรรณาธิการ (Duties of Editors)      
  1.1 บรรณาธิการมีหน้าท่ีตรวจสอบบทความทุกฉบับท่ีส่งมาเพื่อขอตีพิมพ์ ว่ามีการส่งบทความเป็นไปตาม
กระบวนการตามข้ันตอนท่ีวารสารได้กำหนดไว้        
  1.2 บรรณาธิการมีหน้าที่กลั่นกรองบทความทุกฉบับให้เรียบร้อยเหมาะสมตามรูปแบบองค์ประกอบหรือ
เป็นไปตามระเบียบสาขาวิชาของวารสารท่ีกำหนดไว้        
  1.3 บรรณาธิการมีหน้าที่ตรวจสอบและกลั่นกรองทุกบทความที่ส่งมาเพื่อขอตีพิมพ์ ว่าต้องไม่เคยหรือ
ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ท่ีใด ๆ มาก่อน         
  1.4 หากบรรณาธิการตรวจและกล่ันกรองพบว่าบทความนั้น ๆ เคยหรือได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ท่ีใด ๆ  
มาก่อนแล้ว บรรณาธิการจะติดต่อผู้นิพนธ์เพื่อขอคำชี้แจงว่าใช่หรือไม่อย่างไร ถ้าพบว่าใช่บรรณาธิการจะขอยุติ
กระบวนการแล้วแจ้งผลการปฏิเสธนำส่งกลับไปยังผู้นิพนธ์ทันที      
  1.5 บรรณาธิการมีหน้าที่กลั่นกรองคัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาบทความนั้น ๆ ให้ตรงตามคุณสมบัติ
หรือตามความเช่ียวชาญของศาสตร์สาขาวิชานั้น        
  1.6 บรรณาธิการต้องไม่มีส่วนได้ส่วนเสียหรือผลประโยชน์ทับซ้อนกับผู้นิพนธ์ ผู้ประเมินบทความ และผู้ท่ี
เกี่ยวข้องอื่น ๆ ในบทความนั้น ๆ          
  1.7 บรรณาธิการต้องไม่เปิดเผยข้อมูลของผู้นิพนธ์และผู้ทรงคุณวุฒิท่ีพิจารณาบทความนั้น ๆ เพื่อป้องกัน
ไม่ให้มีส่วนได้ส่วนเสียหรือผลประโยชน์ทับซ้อนระหว่างผู้นิพนธ์กับผู้ทรงคุณวุฒิท่ีพิจารณาบทความ  
  1.8 เมื่อได้รับผลประเมินจากผู้ทรงคุณวุฒิท่ีพิจารณาบทความนั้น ๆ แล้ว บรรณาธิการจะทำการตรวจสอบ
ผลและส่งกลับไปยังผู้นิพนธ์เพื่อทำการแก้ไข (หากได้แก้ไข) แล้วส่งกลับมาตามระบบเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร
ต่อไป                
 2. บทบาทและหน้าที่ของผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาบทความ (Duties of Reviewers)   
  2.1 ผู้ทรงคุณวุฒิต้องพิจารณาบทความที่ปราศจากอคติส่วนตัว โดยจะต้องมีทัศนคติ แนวความคิด 
มุมมองท่ีเป็นกลางหรือต้องพิจารณาตามหลักทางวิชาการท่ีเป็นเหตุและผล     
  2.2 ผู้ทรงคุณวุฒิต้องมีคุณสมบัติและมีความรู้ ความเข้าใจ หรือความเชี่ยวชาญในการพิจารณาบทความ
เรื่องนั้น ๆ เป็นอย่างดี           
  2.3 ผู้ทรงคุณวุฒิต้องคำนึงถึงความสำคัญเกี่ยวกับเวลาหรือกรอบระยะเวลาในการประเมินบทความโดยใช้
เวลาอย่างเหมาะสมไม่ควรใช้เวลานานจนเกินไป        
  2.4 ผู้ทรงคุณวุฒิต้องไม่เรียกรับผลประโยชน์จากผู้ท่ีเกี่ยวข้องหรือในกรณีใด ๆ ท่ีไม่เป็นไปตามเงื่อนไขของ
วารสารท่ีกำหนดไว้           
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  2.5 ผู้ทรงคุณวุฒิต้องรักษาความลับและไม่เปิดเผยข้อมูลใด ๆ เกี่ยวกับการพิจารณาบทความให้บุคคลอื่น
ได้รับรู้              
  2.6 ผู้ทรงคุณวุฒิต้องมีจริยธรรมและจรรยาบรรณ โดยจะต้องไม่คัดลอกผลงานหรื อนำเอาผลงานไป
ดัดแปลงเป็นผลงานของตนเอง          
  2.7 หากผู้ทรงคุณวุฒิไม่สามารถพิจารณาหรือประเมินบทความนั้น ๆ ได้ ให้รีบติดต่อบรรณาธิการเพื่อขอ
ส่งบทความกลับคืน โดยช้ีแจงเหตุผลและความจำเป็นนั้น ๆ        
 3. บทบาทและหน้าที่ของผู้นิพนธ์ (Duties of Authors)      
  3.1 ผู้นิพนธ์ต้องศึกษาทำความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ กระบวนการ ขั้นตอน วิธีการ และอื่น ๆ ของ
วารสารให้เข้าใจอย่างถูกต้องและท่องแท้         
  3.2 ผู้นิพนธ์ต้องตรวจสอบความเรียบร้อยของบทความตนเองให้ดีก่อน ว่าได้เขียนบทความเป็นไปตาม
รูปแบบและองค์ประกอบท่ีวารสารกำหนดไว้หรือไม่        
  3.3 ผู้นิพนธ์ต้องส่งบทความผ่านหรือเข้าระบบแบบออนไลน์เท่านั้น     
  3.4 ผู้นิพนธ์ต้องมีจริยธรรม ในตนเอง โดยจะต้องไม่แอบอ้างนำเอาบทความหรือผลงานของบุคคลอื่นท่ี
ไม่ได้รับการอนุญาต มาส่งเพื่อขอตีพิมพ์เผยแพร่        
  3.5 ผู้นิพนธ์ต้องมีจรรยาบรรณในตนเอง โดยจะต้องไม่นำบทความหรือผลงานของตนท่ีเคยตีพิมพ์มาแล้ว
จากแหล่งอื่น มาส่งเพื่อขอตีพิมพ์เผยแพร่ซ้ำซ้อนอีก        
  3.6 ผู้นิพนธ์ต้องปฏิบัติตามข้ันตอน ระเบียบ ข้อบังคับท่ีวารสารกำหนดอย่างเคร่งครัด   
  3.7 หากผู้นิพนธ์ได้รับทราบผลหรือรับรู้ถึงผลการประเมินแล้ว ถ้าผ่านการพิจารณาโดยมีเงื่อนไขให้แก้ไข
บทความ ผู้นิพนธ์ต้องดำเนินการแก้ไขโดยเร็วและต้องแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิอย่างครบถ้วน 
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บทบรรณาธิการ 
 

 เล่มนี้ ประจำปีที่ 1 ฉบับที่ 1 มกราคม-มีนาคม 2568 (Journal of Academic and Research in Social 
Sciences) ได้ตีพิมพ์เผยแพร่บทความอยู่ในขอบข่ายตามระเบียบข้อกำหนดของวารสารที่มีขอบข่ายเกี่ยวกับ
สังคมศาสตร์ ได้แก่ สังคมศาสตร์ทั ่วไป, นิติศาสตร์, รัฐศาสตร์, รัฐประศาสนศาสตร์, มนุษยศาสตร์ (ดนตรี, 
นาฏศิลป,์ ศิลปะ), ภาษาศาสตร์, การศึกษา, การบริหารธุรกิจ, การพัฒนา, ศาสนา ปรัชญา และรวมถึงสหวิชาการ
อื่น ๆ เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น โดยลักษณะของบทความแบ่งเป็น 2 ประเภท คือ บทความวิจัยและบทความวิชาการ 
มีกำหนดการออกเล่มวารสารปีละ 4 ฉบับ คือ ฉบับท่ี 1 ระหว่างเดือนมกราคม – มีนาคม, ฉบับท่ี 2 ระหว่างเดือน
เมษายน – มิถุนายน, ฉบับท่ี 3 ระหว่างเดือนกรกฎาคม – กันยายน และฉบับท่ี 4 ระหว่างเดือนตุลาคม – ธันวาคม 
ซึ่งวารสารในฉบับดังกล่าวนี้ มีผู้นิพนธ์ให้ความสนใจ ส่งบทความเข้าสู่ระบบเพื่อขอรับการตีพิมพ์เผยแพร่เป็น
จำนวนมาก แต่บทความท่ีผ่านการคัดเลือกจากการพิจารณาของผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) กล่ันกรองพิจารณา
อย่างเข้มข้นและเคร่งครัด จนได้บทความท่ีดีมีคุณภาพ มีเพียง จำนวน 6 บทความเท่านั้น ได้แก่ บทความวิจัย 
จำนวน 4 บทความ และบทความวิชาการ จำนวน 2 บทความ 
      ดังนั้น หวังเป็นอย่างยิ่งว่า วารสารเล่มนี้ จะเป็นประโยชน์ที่มีคุณค่าทางวิชาการต่อชุมชน ท้องถิ่น สังคม 
ประเทศชาติ ตลอดจน ขอขอบท่านพระคุณท่านผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) กองบรรณาธิการ คณะกรรมการ
ท่านผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกท่าน และผู้นิพนธ์ทุกท่าน มายัง ณ โอกาสนี้ ไว้พบกันใหม่ในวารสารฯ ฉบับหน้าต่อไป 
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                                                             Journal of Academic and Research in Social Sciences 

 

 
 
 
 
 
 
 

https://so13.tci-thaijo.org/index.php/IAR_J
https://so13.tci-thaijo.org/index.php/J_ARSC/index
https://so13.tci-thaijo.org/index.php/J_ARSC/index
https://so13.tci-thaijo.org/index.php/J_ARSC/index
https://so13.tci-thaijo.org/index.php/J_ARSC/index


                                                                                                                                     ซ 

__________________________________________________________________________________________ 

  https://so13.tci-thaijo.org/index.php/IAR_J  
 

Journal of Academic and Research in Social Sciences Vol.1, No.1 January-March 2025                   

สารบัญ 

 หน้า 
บทความวิจัย  
การศึกษาแนวทางการจัดการขยะมูลฝอยในชุมชนเทศบาลร่วมใจสามัคคี อำเภอเมือง  
จังหวัดยโสธร 
Study on Solid Waste Management in the Samakkhi Municipality Community 
Mueang District Yasothon Province 
     ชฎาพร ยางเงิน 
     Chadaphon Yangngoen 
 

1-9 

การสำรวจความพึงพอใจต่อการเรียนการสอนของโรงเรียนบ้านหนองไฮ อำเภอวาปปีทุม  
จังหวัดมหาสารคาม 
Satisfaction Survey on Teaching and Learning at Nong Hai School Wapi Pathum 
District Maha Sarakham Province 
     จิรวดี พลขันธ์ 
     Jirawadee Phonkan 

 

10-18 

แนวทางการพัฒนาอาชีพของชุมชนบ้านคำน้ำสร้าง ตำบลค้อเหนือ อำเภอเมือง จังหวัดยโสธร 
Guidelines for Career Development of Ban Kham Nam Sang Community  
Kho Nuea Sub-District Mueang District Yasothon Province 
     ณัฐดนัย ภพูันนา 
     Natdanai Phoopanna 
 

19-27 

แนวทางการจัดการขยะมูลฝอยแบบมีส่วนร่วมของชุมชนบ้านหนองแฝก ตำบลตาดทอง  
อำเภอเมือง จังหวัดยโสธร 
Guidelines for Participatory waste Management in Ban Nong Faek Community 
Tad Thong Sub-district Mueang District Yasothon Province 
     นัฐวุฒิ มาศเกษม 
     Nattawut Maskasem 
 
 
 
 

28-37 

https://so13.tci-thaijo.org/index.php/IAR_J
https://so13.tci-thaijo.org/index.php/J_ARSC/index


                                                                                                                                     ฌ 

__________________________________________________________________________________________ 

  https://so13.tci-thaijo.org/index.php/IAR_J  
 

Journal of Academic and Research in Social Sciences Vol.1, No.1 January-March 2025                   

สารบัญ (ต่อ)  

 หน้า 
บทความวิชาการ  
การศึกษาตัวชี้วัดของความพึงพอใจที่มีผลต่อผู้ใช้บริการของหน่วยงานภาครัฐ 
Study of Satisfaction Indicators Affecting users of Government Agencies 
     เฉลิมพล ขนัดนา 
     Charoemphon Kanadna 

 

38-43 

ความสัมพันธ์ระหว่างเทคนิคการบริหารและหน้าที่การบริหาร : การบูรณาการเพื่อความสำเร็จ
ขององค์กร 
The Relationship Between Management Techniques and Administrative 
Functions : Integration for Organizational Success 
     สัญญา เคณาภูม1ิ*, กฤษฎา แสนบัวคำ2 และธันยชนก ปะวะละ3 
     Sanya Kenpahoom1*, Krisda Sanbuakham2 and Thanyachanok Pawala3 
 

44-56 

  

ภาคผนวก 
     ฟอร์มสำหรับการเขียนบทความแต่ละประเภท 

 

 

https://so13.tci-thaijo.org/index.php/IAR_J
https://so13.tci-thaijo.org/index.php/J_ARSC/index

