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บทคัดย่อ 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาผลการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริม
ทักษะในศตวรรษที่ 21 ส าหรับนักศึกษาครูศิลปะ วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี 2) ศึกษาความพึงพอใจที่มี
ต่อกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21 ส าหรับนักศึกษาครูศิลปะ วิทยาลัยช่าง
ศิลปสุพรรณบุรี กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีที่ 2 หลักสูตร 
ศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์   
ปีการศึกษา 2566 ทีล่งทะเบียนเรียนรายวิชาการพัฒนาหลักสูตร จ านวน 9 คน ซึ่งได้จากการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) เครื่ องมือที่ ใช้ ในการวิจัย คือ กิจกรรมการเรียนรู้ เชิ งรุก (Active Learning)  
แบบประเมินความเหมาะสมของกิจกรรม และแบบสอบถามความพึงพอใจ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัย พบว่า 1) กิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมทักษะ
ในศตวรรษที่ 21 ส าหรับนักศึกษาครูศิลปะ วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี ที่พัฒนาขึ้นมีจ านวน 8 กิจกรรม 
ประกอบด้วย (1) แบบแลกเปลี่ยนความคิด (2) แบบร่วมมือ (3) แบบใช้เกมและเพลง (4) แบบวิเคราะห์

การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพื่อส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21 
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วีดิโอ (5) แบบแผนผังความคิด (6) แบบสะท้อนคิด (7) แบบการเขียนข้อความสั้นๆ และ (8) แบบภาระงาน
เป็นฐาน  พบว่ากลุ่มกิจกรรมดังกล่าวส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21 (4Cs) ได้อย่างครอบคลุม โดยกิจกรรม
การสะท้อนคิดและการวิเคราะห์วิดีโอมุ่งเน้นพัฒนาการคิดวิเคราะห์ กิจกรรมแบบร่วมมือและภาระงานเป็น
ฐานเสริมสร้าง ความร่วมมือและการท างานเป็นทีม การใช้แผนผังความคิดและกิจกรรมสันทนาการส่งเสริม
ทักษะการสื่อสาร ขณะที่การใช้ภาระงานเป็นฐานและแผนผังความคิดช่วยขับเคลื่อนความคิดสร้างสรรค์

ของผู้เรียนได้อย่างมีนัยส าคัญ โดยผลประเมินคุณภาพมีความเหมาะสมโดยรวมอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 4.23, 
S.D. = 0.14) และ 2) นักศึกษามีความพึงพอใจที่มีต่อกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมทักษะใน

ศตวรรษท่ี 21 โดยรวมอยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 4.43, S.D. = 0.16) 

ค าส าคัญ: การเรียนรู้เชิงรุก ทักษะในศตวรรษที่ 21 ครูศิลปะ 
 

Abstract 

 The objectives of this research were: 1) to study the results of developing active learning 
activities to enhance 21st century skills for art student teachers at Suphanburi College of Fine Arts; 
and 2) to study the satisfaction toward these active learning activities. The target group consisted 
of 9 second-year undergraduate students enrolled in the Bachelor of Education Program in Art 
Education, Suphanburi College of Fine Arts, Bunditpatanasilpa Institute, during the 2023 academic 
year. They were enrolled in the Curriculum Development course and selected via purposive 
sampling. The research instruments included active learning activities, a suitability assessment 

form, and a satisfaction questionnaire. The statistics used for data analysis were mean (𝑥̅) and 
standard deviation (S.D.). The research results revealed that: 1) The developed active learning 

activities designed to promote 21st-century skills for art teacher students at Suphanburi College 
of Fine Arts consisted of eight models : (1) Think-Pair-Share, (2) Collaborative Learning Group, (3) 
Games and Songs, (4) Analysis or Reactions to Videos, (5) Concept Mapping, (6) Reflection, (7) One 
Minute Paper, and (8) Task-Based Learning. These activities comprehensively fostered the 21st-
century skills (4Cs). Specifically, reflection and video analysis focused on enhancing Critical 
Thinking. Collaborative learning and task-based learning strengthened Collaboration and 
Teamwork. Concept mapping and recreational activities (games and songs) improved 
Communication. Meanwhile, task-based learning and concept mapping significantly catalyzed 

students' Creativity. The overall quality of these activities was evaluated at a high level (𝑥̅= 4.23, 
S.D.=0.14). And 2) Students expressed a high level of satisfaction with the active learning activities, 

with an overall mean score at a high level (𝑥̅ =4.43, S.D.=0.16). 



วารสารวจิัยทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ปทีี่ 21 ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน 2569 
Journal of Educational Research Faculty of Education, Srinakharinwirot University Vol. 21 No. 1 January - June 2026      | Page 45  

Keywords: Active Learning, 21st Century Skills, Art Teachers 
 

บทน า 

 การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ส่งผลกระทบอย่างกว้างขวางต่อบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และ
เทคโนโลยี ท าให้กระบวนทัศน์การจัดการศึกษาต้องปรับเปลี่ยนจากการเน้นการถ่ายทอดความรู้ (Knowledge 
Acquisition) ไปสู่การสร้างสรรค์ความรู้ (Knowledge Creation) และการพัฒนาทักษะขั้นสูง (Higher Order 
Thinking Skills) ตามแนวคิดของ Bloom’s Taxonomy ได้แก่ การวิเคราะห์ การประเมินค่า และการ
สร้างสรรค์ เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถด ารงชีวิตได้อย่างมีคุณภาพ (วิจารณ์ พานิช, 2557; วิโรจน์ สารรัตนะ, 2559) 
สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 ที่มุ่งเน้นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีสมรรถนะ
สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ โดยยึดหลักโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา (ส านักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา, 2561) 
 กลไกส าคัญในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาคือ "ครู" ซึ่งจ าเป็นต้องปรับบทบาทจากผู้สอนตาม
แบบแผนเดิมไปสู่การเป็นผู้อ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ (Facilitator) และต้องได้รับการพัฒนาให้มี
มาตรฐานวิชาชีพตามข้อบังคับคุรุสภา ทั้งในด้านสมรรถนะหลัก (Core Competency) และสมรรถนะตามสาย
ปฏิบัติงาน (Functional Competency) (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2553) โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งการเตรียมนักศึกษาครูให้เป็นครูรุ่นใหม่ที่มีความพร้อมทั้งด้านความรู้ ทักษะทางเทคโนโลยีดิจิทัล และ
จิตวิญญาณความเป็นครู เพ่ือรองรับผู้เรียนในยุคใหม่ที่มีลักษณะเป็นอิสระทางความคิด รวมถึงกระบวนการ
ผลิตครูรุ่นใหม่ในสถานบันการผลิตและพัฒนาครู ซึ่งต้องควบคุมมาตรฐานทางวิชาชีพ เพ่ือให้นักศึกษาที่เรียน
ทางครุศาสตร์ และศึกษาศาสตร์ ได้พัฒนาตนเองให้สอดคล้องกับมาตรฐานวิชาชีพตามข้อบังคับคุรุสภา  
โดยนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในฐานะที่เป็นครูผู้สอน ควรพัฒนาตนเองเป็นครูพันธุ์ใหม่ให้เป็นครู 
ผู้ที่มี “ความรู้” และ “สมรรถนะ” แสดงออกและปฏิบัติตนตามการปฏิบัติหน้าที่ครู การจัดการเรียนรู้ สร้าง
ความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน เป็นผู้มีความรู้รอบด้าน ปรับวิธีคิดเปลี่ยนวิธีสอนให้เป็นครูมืออาชีพ 
ในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล มีความมุ่งมั่นตั้งใจและประพฤติตนเป็นแบบอย่างด้วยจิตวิญญาณความเป็นครู  
(กานต์ศิวกร ค าวิเศษธนธรณ์, 2564) 
 จากสภาพการจัดการเรียนรู้ในปัจจุบันของนักศึกษาครูศิลปะ พบว่าส่วนใหญ่ยังคงเน้นการถ่ายทอด
ความรู้เชิงทฤษฎีตามรูปแบบดั้งเดิม ซึ่งไม่สอดคล้องกับธรรมชาติของวิชาทางศิลปะที่ต้องอาศัยการคิด
สร้างสรรค์และการปฏิบัติจริง (ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ และคณะ, 2568) สภาพปัญหาดังกล่าวส่งผลกระทบให้
นักศึกษาขาดทักษะในการวิเคราะห์และแก้ปัญหาในชั้นเรียน รวมถึงขาดความมั่นใจในการประยุกต์ใช้ความรู้
ด้านหลักสูตรไปสู่การจัดการเรียนรู้ที่น่าสนใจเมื่อต้องออกไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานศึกษา ซึ่งความ
ไม่สอดคล้องกันนี้ถือเป็นอุปสรรคส าคัญในการพัฒนาสมรรถนะครูรุ่นใหม่ให้ได้ตามมาตรฐานที่คุรุสภาก าหนด 
 นอกจากนี้ หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี มี
เป้าหมายชัดเจนในการผลิตครูศิลปะที่มีคุณลักษณะแบบศิลปินผู้มีจิตวิญญาณครู ซึ่งต้องมีความเชี่ยวชาญทั้ง
ทักษะเฉพาะทางด้านทัศนศิลป์และมีสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย ดังนั้น การปล่อยให้สภาพปัญหา
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การเรียนรู้ในรูปแบบเดิมด าเนินต่อไป ย่อมส่งผลเสียต่อคุณภาพของบัณฑิตที่ไม่สามารถตอบสนองต่อความ
ต้องการของวิชาชีพในยุคดิจิทัลได้ (วิทยาลัยช่างศิลป์สุพรรณบุรี, 2562) 
 การจะพัฒนาสมรรถนะดังกล่าวให้เกิดขึ้นจริงในตัวนักศึกษาครู จ าเป็นต้องอาศัยรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ เครื่องมือส าคัญที่ได้รับการยอมรับในระดับสากลคือ "การจัดการเรียนรู้เชิงรุก" (Active 
Learning) ซึ่งเป็นกระบวนการที่เน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ (Learning by Doing) ผ่านการคิดวิเคราะห์และ
สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองตามแนวคิด Constructivism (Bonwell, 1991; Gholami et al., 2014) การ
จัดการเรียนรู้รูปแบบนี้ไม่เพียงแต่ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่มีความหมาย แต่ยังส่งเสริมทักษะที่จ าเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 (3Rs 8Cs) โดยเฉพาะทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ ความคิดสร้างสรรค์ การท างานเป็นทีม และ
การสื่อสาร (4Cs) ซึ่งเป็นคุณลักษณะที่ส าคัญของครูมืออาชีพ (สุคนธ์ สินธพานนท์, 2561) 
 จากที่มาและความส าคัญของปัญหาข้างต้น ผู้วิจัยจึงตระหนักถึงความจ าเป็นในการพัฒนากิจกรรม
การเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21 ส าหรับนักศึกษาครูศิลปะ วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี 
การวิจัยครั้งนี้มุ่งหวังที่จะยกระดับคุณภาพการผลิตครูให้สอดคล้องกับมาตรฐานวิชาชีพของคุรุสภา และเตรียม
ความพร้อมให้นักศึกษาครูสามารถก้าวสู่เส้นทางวิชาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นก าลังส าคัญในการพัฒนา
สังคมและประเทศชาติต่อไป 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 

 1. เพ่ือศึกษาผลการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมทักษะในศตวรรษท่ี 21  ส าหรับ
นักศึกษาครูศิลปะ วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี 
 2. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพื่อส่งเสริมทักษะในศตวรรษท่ี 21  
ส าหรับนักศึกษาครูศิลปะ วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี 
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 การวิจัยเรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21 ส าหรับ
นักศึกษาครูศิลปะ วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี ผู้วิจัยได้ก าหนดกรอบแนวคิดโดยบูรณาการหลักการ 
แนวคิด และทฤษฎีพ้ืนฐาน 3 ส่วนหลัก ได้แก่ 1) หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา 
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2562) 2) แนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และ 3) ทักษะในศตวรรษ
ที่ 21 (เน้น 4Cs) เพ่ือน ามาสู่การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้และศึกษาผลความพึงพอใจ โดยมีความสัมพันธ์
ของตัวแปรดังนี้ 
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ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

วิธีด าเนินการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยและพัฒนา (Research and Development: R & D) โดยผู้วิจัยได้
ก าหนดวิธีการด าเนินการวิจัยแบ่งเป็น 2 ขั้นตอน ดังนี้   
 ขั้นตอนที่ 1 พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพื่อส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21 ส าหรับนักศึกษา

ครูศิลปะ วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี 

   1. ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมของร่างกิจกรรม

การเรียนรู้เชิงรุก ประกอบด้วย ผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรและการเรียนการสอน ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ด้านการสอนศิลปะ และด้านการวัดผลและวิจัย  
  2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เครื่องมือที่ใช้ประกอบด้วย 1) ร่างกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก 

จ านวน 8 กิจกรรม (รวม 32 ชั่วโมง) ในรายวิชาการพัฒนาหลักสูตร และ 2) แบบประเมินความเหมาะสม
ของกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก ลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ เพ่ือให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบ
ความเหมาะสมของร่างกิจกรรมเรียนรู้เชิงรุกท่ีผู้วิจัยพัฒนาขึ้น 
  3. วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยด าเนินการโดย 1) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องเพ่ือ

ก าหนดกรอบแนวคิด 2) ยกร่างกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก และ 3) น าแบบประเมินเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญเพ่ือ
ประเมินความเหมาะสมและน าข้อเสนอแนะมาปรับปรุงแก้ไขให้สมบูรณ์  
  4. การวิเคราะห์ข้อมูล วิเคราะห์ผลการประเมินความเหมาะสมของกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก

โดยผู้ เชี่ยวชาญ ด้วยการหาค่าเฉลี่ย (x)̅ และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) แล้วเทียบกับเกณฑ์ 
ความเหมาะสม ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2560) 
   ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง เหมาะสมมากที่สุด 
   ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง เหมาะสมมาก 
   ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง เหมาะสมปานกลาง 
   ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง เหมาะสมน้อย 
   ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง เหมาะสมน้อยที่สุด 

การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมทักษะในศตวรรษท่ี 21  
ส าหรับนักศึกษาครูศิลปะ วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี 

กิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก 
เพื่อส่งเสริมทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 ส าหรับ
นักศึกษาครูศิลปะ 

หลักการ แนวคิด ทฤษฎีการพัฒนากิจกรรม 
การเรียนรู้เชิงรุกเพื่อส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21 
1. หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ศิลปศึกษา (2562) 
2. แนวคิดการจดัการเรียนรู้เชิงรกุ (Active Learning) 
3. ทักษะในศตวรรษที่ 21 (4Cs: Critical Thinking, 
Collaboration, Communication, Creativity) 

- ความเหมาะสมของ
กิจกรรมการเรียนรู้  
- ความพึงพอใจของ
นักศึกษา ที่มีต่อกิจกรรมการ
เรียนรู้เชิงรุก 
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 ขั้นตอนที่ 2 ศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพื่อส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 

21 ส าหรับนักศึกษาครูศิลปะ วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี  

  1. กลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 2 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต (นักศึกษา

วิชาชีพครู) สาขาวิชาศิลปศึกษา วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ปีการศึกษา 2566  
ที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาการพัฒนาหลักสูตร จ านวน 9 คน ซึ่งได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) 
  2. ตัวแปรที่ศึกษา  

   2.1 ตัวแปรอิสระ คือ กิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21 ส าหรับ
นักศึกษาครูศิลปะ วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี 
   2.2 ตัวแปรตาม คือ ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริม
ทักษะในศตวรรษที่ 21  
  3. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย แบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เป็นแบบ

มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ จ านวน 15 ข้อ ครอบคลุมด้านเนื้อหา ด้านผู้สอน ด้าน
กิจกรรม และด้านการวัดประเมินผล ผ่านการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือโดยผู้เชี่ยวชาญ 5 ท่าน เพื่อหาค่า
ดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ซึ่งได้ค่าระหว่าง 0.60–1.00  
  4. วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยด าเนินการโดย 1) ชี้แจงจุดมุ่งหมายและแนวทางแก่

กลุ่มเป้าหมาย 2) ด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก จ านวน 8 กิจกรรม กับกลุ่มเป้าหมาย และ 3) ให้
กลุ่มเป้าหมายตอบแบบสอบถามความพึงพอใจหลังเสร็จสิ้นกิจกรรม  

  5. การวิเคราะห์ข้อมูล วิเคราะห์ระดับความพึงพอใจของนักศึกษา โดยการค านวณหาค่าเฉลี่ย (x)̅ 

และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) แล้วแปลความหมายตามเกณฑ์ที่ก าหนด ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2560) 

   ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00  หมายถึง มีระดับความพึงพอใจมากที่สุด 
   ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง มีระดับความพึงพอใจมาก 
   ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง มีระดับความพึงพอใจปานกลาง 
   ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง มีระดับความพึงพอใจน้อย 
   ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง มีระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด 
 

สรุปผลการวิจัย 

 1. ผลการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพื่อส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21จากการ

สังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

  1.1 ผลการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องในการก าหนดกรอบแนวคิด การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมทักษะในศตวรรษท่ี 21 ผู้วิจัยได้สังเคราะห์แนวคิดทฤษฎี และเนื้อหา
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จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง พบว่า ทักษะในศตวรรษที่ 21 ที่ส าคัญส าหรับนักศึกษาครูศิลปะ 
ประกอบด้วย 4 ทักษะ ได้แก่ 1) ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) 2) ทักษะด้าน
ความร่วมมือและการท างานเป็นทีม (Collaboration and Teamwork) 3) ทักษะด้านการสื่อสาร 
(Communication) และ 4) ทักษะด้านการคิดสร้างสรรค์ (Creativity)  
  1.2 ผลการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21 ส าหรับนักศึกษา
ครูศิลปะ วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี 

ตาราง 1 ผลการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุกเชื่อมโยงเนื้อหาสาระในรายวิชาการพัฒนาหลักสูตร  

เนื้อหารายวิชา 

กิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก 
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1. ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับหลักสูตร ✓      ✓  
2. วิวัฒนาการของหลักสูตรใน
ประเทศไทย 

 ✓   ✓ ✓   

3. ปรัชญาและแนวคิดทฤษฎีทาง
การศึกษา 

  ✓ ✓ ✓ ✓   

4. รูปแบบของหลักสตูรและรปูแบบ
การพัฒนาหลักสูตร 

✓   ✓  ✓   

5. กระบวนการพัฒนาหลักสตูร     ✓ ✓   
6. ศึกษา วิเคราะหห์ลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 ✓ ✓     ✓ 

7. ศึกษา วิเคราะหห์ลักสูตรท้องถิ่น   ✓   ✓   
8. ศึกษา วิเคราะหห์ลักสูตร
สถานศึกษา 

 ✓ ✓     ✓ 

 
   จากตาราง 1 ผู้วิจัยได้น าทักษะในศตวรรษที่ 21 ที่ส าคัญส าหรับนักศึกษาครูศิลปะ ทั้ง 4 
ทักษะที่ได้จากการสังเคราะห์มาพัฒนารูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุกในรายวิชาการพัฒนาหลักสูตร 
จ านวน 8 กิจกรรม (32 ชั่วโมง) ได้แก่ 1) แบบแลกเปลี่ยนความคิด (Think-Pair-Share) 2) แบบร่วมมือ 
(Collaborative Learning Group) 3) แบบใช้เกมและเพลง (Games and song) 4) แบบวิเคราะห์วีดิโอ 
(Analysis or Reactions to Videos) 5) แบบแผนผังความคิด (Concept Mapping) 6) แบบสะท้อนคิด 
(Reflection) 7) แบบการเขียนข้อความสั้นๆ (One Minute Paper) และ 8) แบบภาระงานเป็นฐาน (Task 
Based Learning)  
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ตาราง 2 ผลการสังเคราะห์ กิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมทักษะในศตวรรษท่ี 21  ส าหรับนักศึกษา

ครูศิลปะ วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี 

กิจกรรมการเรียนรู ้
เชิงรุก 

ลักษณะการจัดกิจกรรม 

ทักษะในศตวรรษที่ 21 
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แบบแลกเปลี่ยนความคิด 
(Think-Pair-Share) 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ใหผู้้เรยีนคิดเกี่ยวกับประเด็นที่
ก าหนดคนเดยีว 2-3 นาที (Think) จากนั้นให้แลกเปลีย่น
ความคิดกับเพื่อนอีกคน 3-5 นาที (Pair) และน าเสนอ
ความคิดเห็นต่อผูเ้รียนทั้งหมด (Share) 

✓ ✓   

แบบร่วมมือ 
(Collaborative 
Learning Group) 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ใหผู้้เรยีนได้ท างานร่วมกับผู้อื่น 
โดยจดักลุ่ม ๆ ละ 3-5 คน มีการมอบหมายหน้าท่ีในการ
ท างาน 

 ✓   

แบบใช้เกม และเพลง
(Games and song)  

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทีผู่้สอนน าเกม หรือเพลงเข้า
บูรณาการในการเรียนการสอน ซึ่งใช้ได้ทั้งในขั้นการน าเข้า
สู่บทเรียน การสอน การมอบหมายงาน หรือข้ันการ
ประเมินผล 

 ✓   

แบบวิเคราะห์วีดิโอ 
(Analysis or Reactions 
to Videos) 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ใหผู้้เรยีนไดดู้วีดิโอ 5-20 นาที 
แล้วให้ผู้เรียนแสดงความคดิเห็น หรือสะท้อนความคิด
เกี่ยวกับสิ่งท่ีไดดู้ อาจโดยวิธีการพดูโต้ตอบกัน การเขียน 
หรือการร่วมกันสรุปเป็นรายกลุม่ 

✓  ✓  

แบบแผนผังความคิด 
(Concept Mapping) 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ใหผู้้เรยีนออกแบบแผนผัง
ความคิด เพื่อน าเสนอความคดิรวบยอด และความเช่ือมโยง
กันของกรอบความคิด โดยการใช้เส้นเป็นตัวเชื่อมโยง อาจ
จัดท าเป็นรายบุคคลหรืองานกลุม่ แล้วน าเสนอผลงานต่อ
ผู้เรยีนอื่น ๆ จากน้ันเปิดโอกาสใหผู้้เรยีนคนอ่ืนไดซ้ักถาม
และแสดงความคดิเห็นเพิม่เตมิ 

   ✓ 

แบบสะท้อนคิด 
(Reflection) 

เป็นการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้เช่ือมโยงความรู้
โดยการสะท้อนผลการเรยีนรู้ สรปุเพื่อจดบันทึก หรือสรุป
ด้วยวาจาถึงสิ่งต่าง ๆ ที่ได้เรยีนรู้ สิ่งที่อยากรู้เพิ่มหรือยังไม่
เข้าใจ รวมทั้งเสนอความคิดเพิม่เตมิ 

✓    

แบบการเขียนข้อความ
สั้นๆ (One Minute 
Paper) 

เป็นการตรวจสอบระหว่างกิจกรรมการเรียนรูโ้ดยใหผู้้เรียน
ตอบค าถามสั้น ๆ ลงในกระดาษเปล่า โดยให้เวลาผู้เรียน
ตอบคนละ 1 นาที 

✓    

เเบบภาระงานเป็นฐาน 
(Task Based Learning) 

ปฏิบัติภาระงานตามที่ได้รับมอบหมายในรูปแบบของ
กิจกรรมกลุ่ม หรือเดี่ยว เพ่ือท าใบงานในแต่ละครั้ง และ
สรุปน าเสนอผลงาน ร่วมกันแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 

 ✓  ✓ 

 

   จากตาราง 2 พบว่า การสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ผู้วิจัยได้ก าหนด
จุดมุ่งหมายของกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21 ส าหรับ
นักศึกษาครูศิลปะ วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี ทั้ง 8 กิจกรรมดังกล่าวข้างต้น ได้รับการคัดเลือกและ
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สังเคราะห์แล้วว่ามีความเหมาะสมในการน ามาใช้เพ่ือพัฒนาทักษะส าคัญ 4 ด้าน (4Cs) ได้แก่ การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ (Critical Thinking) การท างานร่วมกัน (Collaboration) การสื่อสาร (Communication) และ
ความคิดสร้างสรรค์ (Creativity) ให้เกิดขึ้นกับนักศึกษาครูศิลปะ โดยกิจกรรมการสะท้อนคิดและการวิเคราะห์
วิดีโอมุ่งเน้นพัฒนาการคิดวิเคราะห์ กิจกรรมแบบร่วมมือและภาระงานเป็นฐานเสริมสร้าง ความร่วมมือและ
การท างานเป็นทีม การใช้แผนผังความคิดและกิจกรรมสันทนาการส่งเสริมทักษะการสื่อสาร ขณะที่การใช้
ภาระงานเป็นฐานและแผนผังความคิดช่วยขับเคลื่อนความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียนได้อย่างมีนัยส าคัญ 
  1.3 ผลการประเมินความเหมาะสมของกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 
21  ส าหรับนักศึกษาครูศิลปะ วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี  

ตาราง 3 ผลการวิเคราะห์ความเหมาะสมของกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมทักษะในศตวรรษท่ี 21  

ส าหรับนักศึกษาครูศิลปะ วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี 

เนื้อหาสาระกิจกรรมการเรียนรู้ 
ความเหมาะสมกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก 

x ̅ S.D. ระดับคุณภาพ 

1. ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับหลักสูตร 4.09 0.35 มาก 
2. วิวัฒนาการของหลักสูตรในประเทศไทย 4.01 0.36 มาก 
3. ปรัชญาและแนวคิดทฤษฎีทางการศึกษา 4.11 0.33 มาก 
4. รูปแบบของหลักสูตรและรูปแบบการพัฒนาหลักสูตร 4.23 0.22 มาก 
5. กระบวนการพัฒนาหลักสูตร 4.36 0.23 มาก 
6. ศึกษา วิเคราะห์หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 4.33 0.31 มาก 
7. ศึกษา วิเคราะห์หลักสูตรท้องถิ่น 4.36 0.20 มาก 
8. ศึกษา วิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษา 4.32 0.24 มาก 

เฉลี่ยโดยรวม 4.23 0.14 มาก 
 
   จากตาราง 3 พบว่า กิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุกที่พัฒนาขึ้น มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 

(𝑥̅= 4.23, S.D. = 0.14) โดยรายการที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดได้แก่ การศึกษา วิเคราะห์หลักสูตรท้องถิ่น (𝑥̅= 

4.36, S.D. = 0.20) และกระบวนการพัฒนาหลักสูตร (𝑥̅= 4.36, S.D. = 0.20) รองลงมาคือ ศึกษา 

วิเคราะห์หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (𝑥̅= 4.33, S.D. = 0.31)  และศึกษา วิเคราะห์หลักสูตร

สถานศึกษา (𝑥̅= 4.32, S.D. = 0.24)  ตามล าดับ ส่วนรายการที่มีค่าเฉลี่ยต่ าที่สุดคือ วิวัฒนาการของ

หลักสูตรในประเทศไทย (𝑥̅= 4.01, S.D. = 0.36) ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากกิจกรรมดังกล่าวถูกออกแบบโดย

เน้นกระบวนการวิเคราะห์เชิงปฏิบัติการที่สอดคล้องกับมาตรฐานวิชาชีพครูในด้านการพัฒนาหลักสูตร  
ท าให้ผู้เชี่ยวชาญเห็นร่วมกันว่ากิจกรรมมีความเหมาะสมที่จะน าไปใช้พัฒนาทักษะของผู้เรียนได้จริง  
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 2. ผลการศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุกจากการน ากิจกรรมการเรียนรู้

เชิงรุกไปใช้กับนักศึกษาครูศิลปะ  

ตาราง 4 ผลประเมินความพึงพอใจที่มีต่อกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21  

ส าหรับนักศึกษาครูศิลปะ วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี 
รายการ x ̅ S.D. แปลผล 

ด้านความพึงพอใจต่อกระบวนการเรียนรู้ 4.38 0.12 มาก 

1. กิจกรรมที่ผูส้อนจัดเตรยีมไว้มีความน่าสนใจ 4.32 0.48 มาก 
2. ขั้นตอนการท ากิจกรรมไมยุ่่งยาก 4.52 0.51 มากที่สุด 
3. กิจกรรมที่จัดขึ้นสามารถกระตุน้ให้เกิดการเรียนรู ้ 4.48 0.51 มาก 
4. การมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรม 4.33 0.71 มาก 
5. กิจกรรมมีความเหมาะสมต่อเนือ้หาท่ีเรียน 4.22 0.67 มาก 
ด้านความพึงพอใจต่อผลที่ได้รับจากการเรียนการสอน 4.44 0.20 มาก 

6. ความรู้ในเนื้อหาท่ีเรยีนเพิ่มขึ้น 4.67 0.50 มากที่สุด 
7. ได้เรยีนรู้ทักษะที่จ าเป็นต่อวิชาชีพ 4.22 0.67 มาก 
8. ความรู้ที่ไดส้ามารถน าไปประยกุต์ใช้ในวิชาชีพได้ 4.56 0.73 มากที่สุด 
9. ความรู้ที่ไดส้ามารถน าไปเชื่อมโยงกับรายวิชาอื่นได ้ 4.22 0.67 มาก 
10.  สามารถน าความรู้เดมิมาเชื่อมโยงกับเนื้อหาท่ีเรียนเพื่อสร้างสรรค์ผลงาน 4.67 0.50 มากที่สุด 
ด้านความพึงพอใจต่อเนื้อหาท่ีเรียน 4.40 0.11 มาก 

11.  เนื้อหาท่ีเรียนมีปรมิาณที่พอเหมาะ 4.33 0.50 มาก 
12.  เนื้อหาท่ีเรียนอยู่ในระดับที่สามารถเรียนรูไ้ด้ (ไม่ยากจนเกินไป) 4.44 0.53 มาก 
13.  มีการจัดล าดับเนื้อหาไว้อย่างเหมาะสม 4.44 0.73 มาก 
ด้านความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมในการเรียน 4.44 0.15 มาก 

14.  บรรยากาศภายในห้องเรียนไม่เคร่งเครียด 4.44 0.73 มาก 
15.  สื่อการสอนเอื้อต่อการเรียนรู้ 4.56 0.53 มากที่สุด 
16.  มีอิสระในการแสดงความคดิ 4.67 0.50 มากที่สุด 
17.  สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้กบัผู้สอนได้ 4.22 0.67 มาก 
18.  สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้กบัเพื่อนร่วมห้องได้ 4.44 0.53 มาก 

เฉลี่ยโดยรวม 4.43 0.16 มาก 
 

  จากตาราง 4 พบว่า นักศึกษามีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 ในภาพรวมอยู่ใน ระดับมาก (𝑥̅= 4.43, S.D. = 0.16) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า
นักศึกษามีความพึงพอใจในระดับมากทุกด้าน โดยเรียงล าดับจากค่าเฉลี่ยมากไปหาน้อยได้ ดังนี้ ได้แก่  
ด้านความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมในการเรียน อยู่ในระดับมาก (𝑥̅ = 4.44, S.D. = 0.15) ด้านความพึง

พอใจต่อผลที่ได้รับจากการเรียนการสอน อยู่ในระดับระดับมาก (𝑥̅ = 4.44, S.D. = 0.20) ด้านความพึงพอใจ

ต่อเนื้อหาที่เรียน อยู่ในระดับมาก (𝑥̅ = 4.40, S.D. = 0.11) และด้านความพึงพอใจต่อกระบวนการเรียนรู้  

(𝑥̅ = 4.38, S.D. = 0.12) ตามล าดับ 
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อภิปรายผล  

 การวิจัยเรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21 ส าหรับ
นักศึกษาครูศิลปะ วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี ผู้วิจัยขออภิปรายผลตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย ดังนี้ 
 1. ผลการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21 จากการศึกษาและ
วิเคราะห์ข้อมูล พบว่า ทักษะในศตวรรษที่ 21 ที่จ าเป็นส าหรับนักศึกษาครูศิลปะ วิทยาลัยช่างศิลป
สุพรรณบุรี ประกอบด้วย 4 ทักษะส าคัญ ได้แก่ 1) ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical 
Thinking) 2) ทักษะด้านความร่วมมือและการท างานเป็นทีม (Collaboration and Teamwork) 3) ทักษะ
ด้านการสื่อสาร (Communication) และ 4) ทักษะด้านการคิดสร้างสรรค์ (Creativity) ทั้งนี้เป็นผลมาจาก
การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยีและบริบทโลก ซึ่งผู้เรียนจ าเป็นต้องปรับตัวและรู้เท่าทัน
สถานการณ์เพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในวิชาชีพครู สอดคล้องกับแนวคิดของ วิจารณ์ พานิช (2557) ที่กล่าวถึง
การเปลี่ยนแปลงของยุคสมัยที่ส่งผลต่อวิธีการเรียนรู้ โดยผู้เรียนต้องมีทักษะ 8Cs เพ่ือให้สมดุลกับ 
การเปลี่ยนแปลง นอกจากนี้ คณะกรรมการคุรุสภา (2568) ยังได้กล่าวถึงสาระการพัฒนาสมรรถนะครูใน
ศตวรรษที่ 21 เพ่ือให้ครูเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงที่มีองค์ความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะที่ส าคัญในการ
ประกอบวิชาชีพครูที่จะเป็นครูผู้น าในศตวรรษที่ 21 ทั้งในด้านการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและ
นวัตกรรมมาสร้างสรรค์การจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัย มีความสามารถในการสื่อสาร และเข้าใจบริบทของ
ความเป็นพลเมืองโลก เพ่ือเชื่อมโยงความรู้ในระดับสากลมาพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์และ
เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ รวมถึง Anderson and Plomp (2000) ที่ระบุว่าทักษะด้าน ICT 
และการจัดการสารสนเทศเป็นองค์ประกอบส าคัญในการแก้ปัญหา การสร้างความรู้ และการท างานร่วมกับ
ผู้อ่ืนจากการสังเคราะห์แนวคิดดังกล่าว ผู้วิจัยได้พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุกในรายวิชาการพัฒนา
หลักสูตร จ านวน 8 กิจกรรม (รวม 32 ชั่วโมง) โดยครอบคลุมกระบวนการเรียนรู้ 5 ขั้นตอน ตั้งแต่ขั้นที่ 1 
การเตรียมความพร้อมก่อนเรียน (Preparing before studying) ขั้นที่ 2 การระดมสมองและการน าเสนอ 
(Brainstorming and Presentation) ขั้นที่ 3 อธิบายขยายความรู้ (Describe Expanding Knowledge) 
ขั้นที่ 4 สรุปกิจกรรมการเรียนรู้ (After Action Review-AAR) และขั้นที่ 5 การประเมินผล (Evaluation) 
มี จ านวน  8 กิ จกรรม  ดั งนี้  1) แบบแลกเปลี่ ยนความคิด  (Think-Pair-Share) 2) แบบร่ วมมื อ 
(Collaborative Learning Group) 3) แบบใช้เกม และเพลง(Games and song) 4) แบบวิเคราะห์วีดิโอ 
(Analysis or Reactions to Videos)  5) แบบแผนผังความคิด (Concept Mapping) 6) แบบสะท้อนคิด 
(Reflection) 7) แบบการเขียนข้อความสั้นๆ (One Minute Paper) 8) เเบบภาระงานเป็นฐาน (Task 
Based Learning)  
ซึ่งได้รับการคัดเลือกและสังเคราะห์ รวมถึงประเมินความเหมาะสมโดยผู้เชี่ยวชาญ 5 ท่าน พบว่า มีความ

เหมาะสมอยู่ในระดับมาก (x=̅ 4.23, S.D. = 0.14) ในการน ามาใช้เพ่ือพัฒนาทักษะส าคัญ 4 ด้าน (4Cs) 

ได้แก่ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) การท างานร่วมกัน (Collaboration) การสื่อสาร 
(Communication) และความคิดสร้างสรรค์ (Creativity) ให้เกิดข้ึนกับนักศึกษาครูศลิปะ โดยกิจกรรมการ
สะท้อนคิดและการวิเคราะห์วิดีโอมุ่งเน้นพัฒนาการคิดวิเคราะห์ กิจกรรมแบบร่วมมือและภาระงานเป็นฐาน
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เสริมสร้าง ความร่วมมือและการท างานเป็นทีม การใช้แผนผังความคิดและกิจกรรมสันทนาการส่งเสริม
ทักษะการสื่อสาร ขณะที่การใช้ภาระงานเป็นฐานและแผนผังความคิดช่ วยขับเคลื่อนความคิดสร้างสรรค์
ของผู้เรียนได้อย่างมีนัยส าคัญ ซึ่งผลการวิจัยนี้เป็นผลมาจากการออกแบบกิจกรรมที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
และบูรณาการเทคนิคการสอนที่หลากหลาย เช่น Think-Pair-Share, Collaborative Learning Group 
และ Task Based Learning ซึ่งสอดคล้องกับแนวทางของ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(2562) ที่ระบุว่าการจัดการเรียนรู้เชิงรุกสามารถปรับใช้ได้หลากหลายรูปแบบตามความเหมาะสมของ
เนื้อหาและธรรมชาติรายวิชา และงานวิจัยของ Salybekova et al. (2023) พบว่า การใช้การระดมสมอง 
การเขียนผังความคิด (และการจ าลองสถานการณ์ การพ่ึงพากันในการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมกลุ่ม ช่วยพัฒนา
ทักษะการสื่อสาร การท างานร่วมกัน และความคิดสร้างสรรค์เชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบ และงานวิจัยของ 
Azmi et al. (2024) พบว่า การใช้รูปแบบการเรียนรู้ที่ให้นักศึกษาเผชิญกับปัญหาจริงจากโรงเรียน แล้วใช้
การระดมสมอง และการน าเสนอผลงานการฝึกฝนผ่านปัญหาจริงช่วยพัฒนาทักษะการท างานร่วมกัน และ
ความคิดสร้างสรรค์ในการสร้างสรรค์นวัตกรรมการสอนเพ่ือแก้ปัญหาเฉพาะหน้าในห้องเรียนได้ดีขึ้น 
นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ สุดาพร ปัญญาพฤกษ์ (2562) และ จันทร์เพ็ญ แสงอรุณ (2564) ที่
พบว่าการออกแบบกระบวนการเรียนรู้เชิงรุกที่ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลางและมีขั้นตอนชัดเจน ช่วยส่งเสริม
ทักษะในศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ อย่างไรก็ตาม งานวิจัยนี้พบข้อค้นพบที่ต่าง
ออกไปคือ กิจกรรมที่เน้นการวิเคราะห์เชิงปฏิบัติ เช่น การศึกษาหลักสูตรท้องถิ่น และกระบวนการพัฒนา
หลักสูตรได้รับคะแนนความเหมาะสมสูงสุด ซึ่งสะท้อนว่าส าหรับนักศึกษาครูศิลปะ กิจกรรมเชิงรุกจะมี
ประสิทธิภาพสูงสุดเมื่อเชื่อมโยงกับเนื้อหาที่เน้นการลงมือปฏิบัติหรือวิเคราะห์บริบทจริง มากกว่าเนื้อหา
เชิงประวัติศาสตร์หรือทฤษฎีบริสุทธิ์ และยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ ทศพร ดิษฐ์ศิริ (2563) ที่พบว่า
รูปแบบการเรียนรู้ที่ผสมผสานวิธีการเชิงรุกช่วยเสริมสร้างสมรรถนะและส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่ดีกว่า
การเรียนแบบดั้งเดิม 
 2. ผลการศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุกผลการวิจัยพบว่า นักศึกษาครูศิลปะ

มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุกโดยรวมอยู่ใน ระดับมาก (x=̅ 4.43, S.D. = 0.16) เมื่อพิจารณา

รายด้านพบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ ด้านสภาพแวดล้อมในการเรียนและด้านผลที่ได้รับจากการเรียน

การสอน (x ̅= 4.44) รองลงมาคือ ด้านเนื้อหาที่เรียน (x ̅= 4.40) และด้านกระบวนการเรียนรู้ (x ̅= 4.38) 
ตามล าดับผลการวิจัยดังกล่าวสะท้อนให้เห็นว่า การจัดกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ลงมือปฏิบัติ 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ สามารถตอบสนองความต้องการของผู้เรียนได้ดี 
นอกจากนี้ กิจกรรมการวิเคราะห์วีดิโอ (Analysis or Reactions to Videos) ที่ผู้วิจัยน ามาใช้ ยังสอดคล้อง
กับผลการศึกษาของ กานต์ อัมพานนท์ (2561) ซึ่งพบว่ากิจกรรมลักษณะนี้ช่วยกระตุ้นความสนใจและ
ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ผ่านการแลกเปลี่ยนมุมมองกับเพ่ือนร่วมชั้นความพึงพอใจในระดับสูง ยังสอดคล้อง
กับงานวิจัยของ อุบลวรรณ ส่งเสริม (2564) ที่พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้เชิงรุกใน
ระดับมากถึงมากที่สุด โดยเฉพาะในด้านบทบาทของผู้สอนที่เป็นผู้อ านวยความสะดวก (Facilitator) และ
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การส่งเสริมทักษะการท างานเป็นทีม ซึ่งเป็นทักษะส าคัญที่นักศึกษาสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพในอนาคต  

ข้อเสนอแนะ 

 1. ข้อเสนอแนะเพื่อน าผลการวิจัยไปใช้ 

  1.1 อาจารย์ผู้สอนในรายวิชาชีพครูหรือรายวิชาที่เกี่ยวข้อง ควรน ารูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้เชิง
รุกทั้ง 8 กิจกรรม ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน โดยปรับเนื้อหาให้สอดคล้องกับบริบทของรายวิชา
นั้นๆ เพ่ือส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21 ด้านอ่ืนๆ (8Cs) นอกเหนือจาก 4 ทักษะที่ท าการวิจัยในครั้งนี้ 
  1.2 ผู้บริหารสถานศึกษาหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ควรส่งเสริมให้มีการบูรณาการกิจกรรม 
การเรียนรู้เชิงรุกในทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ เพ่ือสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้แบบร่วมมือ  
ซึ่งจะช่วยพัฒนาสมรรถนะของนักศึกษาครูให้สอดคล้องกับความต้องการของวิชาชีพในปัจจุบัน 
 2. ข้อเสนอแนะเพื่อท าการวิจัยครั้งต่อไป  

  2.1 ควรมีการวิจัยเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะในศตวรรษท่ี 21 ระหว่างกลุ่ม 
ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุกกับแบบปกติ หรือเปรียบเทียบกับเทคนิคการสอนรูปแบบอ่ืนๆ        
  2.2 ควรมีการศึกษาติดตามผลในระยะยาวเกี่ยวกับการน าทักษะในศตวรรษที่ 21 ไปใช้ของ
นักศึกษาครูศิลปะในช่วงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เพ่ือประเมินความสามารถในการถ่ายโอนการเรียนรู้  
สู่การปฏิบัติงานสอนในสถานการณ์จริงได้อย่างเป็นรูปธรรม        
  2.3 ควรศึกษาตัวแปรอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้ของนักศึกษาครู เช่น การก ากับตนเองในการ
เรียนรู้ (Self-Directed Learning) หรือ ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม เพ่ือขยายองค์ความรู้ในการพัฒนา
นักศึกษาครูให้ครอบคลุมยิ่งขึ้น 
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